Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

PLANO DE TRABALHO 2022

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA OSC: Instituicdo de Incentivo a Crianga e ao Adolescente de Mogi Mirim

CNPJ: 02.03.097 / 0001-00

ENDERECO: Avenida Brasilia, 350 Loteamento Nova Mogi — CEP: 13800-280. Mogi Mirim -SP

TELEFONE FIXO: (19) 3806-4482

CELULAR: (19)98178-0447 (Whatsapp)

SITE: www.projetoica.org.br

E-MAIL: projetoica@projetoica.org.br / socioeducacional@projetoica.org.br /icasocial@projetoica.org.br

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Sede ICA — Segunda, terga e sexta das 07h00 as 18h00

Unidade Planalto — Segunda, quarta e sexta das 8h as 11h e das 13h as 16h

NUMERO DE INSCRICAO NO CMAS:

n.2 016/98 — atestado emitido em 13/02/2020, valido prazo indeterminado

NUMERO DE INSCRICAO NO CMDCA:

n.2 09 - Validade 16/03/2022

NUMERO DE INSCRICAO NO CMDPI:

( x ) Nao se aplica

NUMERO DE INSCRICAO NO CEBAS:
71010.007950/2008-50 — publicacdo 04/02/2009 certiddo

Vigéncia: 17/11/2021 a 16/11/2024
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2) NOME DO SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
3) DESCRICAO DO SERVICO

Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos e metodologia propria do ICA, de modo a
garantir aquisicOes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situa¢des de risco social. Forma de
intervencao social planejada que cria situacOes desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construcdo e
reconstrucdo de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territdrio. Organiza-se de
modo a ampliar trocas culturais e vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater
preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da

vulnerabilidade social.

4) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVICO

| (x ) Municipal () CRAS Norte \ ( ) CRAS Leste | ( x ) CRAS Planalto \

5) META PACTUADA PARA O SERVICO: 175 usuarios divididos em até 07 (sete) grupos, de A a |, de até 25

(vinte e cinco) criangas e adolescentes cada, na faixa etaria de 06 a 15 anos.

N . . Carga
Grupos | Faixa etdria Frequéncia Dias da Horario Periodo | horaria Local d,e
semanal semana . execugao
diaria
A 06 a 10 anos 3x Seg, Ter, Sex 08h as 11h Manh3a 3h Sede da OSC
B 06 a 10 anos 3x Seg, Ter, Sex | 13h30 as 16h30 Tarde 3h Sede da OSC
C 11 a 15 anos 3x Seg, Ter, Sex 08h as 11h Manh3a 3h Sede da OSC
D 11 a 15 anos 3x Seg, Ter, Sex | 13h30 as 16h30 Tarde 3h Sede da OSC
E 11 a 15 anos 3x Seg, Ter, Sex 08h as 11h Manh3a 3h Sede da OSC
o Territorio do
F 6 a10anos 3x Seg, Qua, Sex 08has 11h Manha 3h CRAS Planalto
G |06a10anos 3x Seg, Qua, Sex | 13h30as16h30 | Manha | 3n | lerritoriodo
& ! CRAS Planalto

OBS: A SEDE permanece aberta das 07h as 18h para a recepg¢do, saida e alimentagdo dos usuarios

complementando o tempo de atividades dirigidas da programacao.
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PROGRAMAGAO SEMANAL DE ATIVIDADES

Ciclo Acolhe SCFV (Segunda, terca e sexta)

Faixa etaria: 6 a 10 anos | Local: sede ICA | Grupo A | Educadora Lorrayne

segunda terga quarta quinta sexta
07h00 — 08h00 07h00 — 08h00 07h00 - 08h00
Café/Acolhida Café/Acolhida Café/Acolhida
08h00 - 08h30
Educagao Social
08h30-09h30
08h00 - 11h00 08h00 - 11h00 Atividades Atividades Musicalizagdo

Educagao Social

Educagao Social

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

complementares

complementares

09h30 - 10h00
Educacdo Social

10h00 - 11h00
Circo ludico

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

Ciclo Acolhe SCFV (Segunda, terca e sexta)

Faixa etdria: 6 a 10 anos | Local: Sede ICA | Grupo B | Educadora Lorrayne

segunda terca quarta quinta sexta
12h00 - 13h30 12h00 - 13h30 12h00 - 13h30
Almogco/Acolhida Almogo/Acolhida Almogo/Acolhida
13h30 - 15h30 13h30 - 15h30
Educacdo Social 13h30 - 16h30 Atividades Atividades Educacdo Social

15h30 - 16h30

Educacdo Social

complementares

complementares

15h30 - 16h30

Circo Ludico Musicalizagao
16h30 - 17h00 16h30 - 17h00 16h30 - 17h00
Café /Saida Café /Saida Café /Saida

07h00 - 08h00
Café/Acolhida

07h00 - 08h00
Café/Acolhida

08h00 - 10h00
Educagdo Social

08h00 - 09h00
Educagado Social

09h00 - 10h00

Circo
10h00 - 11h00 10h00 - 11h00
Mudsica Danca

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

Atividades
complementares

Atividades
complementares

07h00 - 08h00

Café/Acolhida

08h00 - 09h00
Educagdo Social

09h00 - 10h00
Circo

10h00 - 11h00
Educacdo Social

11h00 - 12h30
Almoco/Saida




12h00 - 13h30
Almogo/Acolhida
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12h00 - 13h30
Almoco/Acolhida

13h30 - 14h30

13h30 - 14h30

Educacao Social Circo
14h30 - 15h30 14h30 - 15h30
Mdsica Danca

15h30 - 16h30
Educacdo social

15h30 - 16h30
Educacdo Social

16h30 - 17h00
Café / Saida

16h30 - 17h00
Café / Saida

Atividades
complementares

Atividades
complementares

12h00 - 13h30
Almoco/Acolhida

13h30 - 14h30
Educacao Social

14h30 - 15h30
Circo

15h30 - 16h30
Educacdo Social

16h30 - 17h00
Café / Saida

7h00 - 08h00
Café/Acolhida

7h00 - 08h00
Café/Acolhida

08h00 - 09h00
Educagao Social

08h00 - 09h00
Educagao Social

09h00 - 10h00

09h00 - 10h00

Mudsica Danga
10h00 - 11h00 10h00 - 11h00
Educagao Social Circo

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

Atividades
complementares

Atividades
complementares

7h00 - 08h00
Café/Acolhida

08h00 - 09h00
Circo

09h00 - 10h00
Educagao Social

10h00 - 11h00
Educagao Social

11h00 - 12h30
Almoco/Saida

Ciclo Acolhe SCFV (Segunda, quarta e sexta)

Faixa Etaria: 6 a 10 anos | Local: Unidade Planalto | Grupo F | Educador Alexandre

segunda

quarta

sexta

08h00 - 11h00
Educacdo Social

Atividades
complementares

08h00 - 09h00
Educacdo Social

09h00 - 10h00
Musicalizacdo

10h00 - 11h00
Educacdo Social

Atividades
complementares

08h00 - 09h00
Educacdo Social

09h00 - 10h00
Circo

10h00 - 11h00
Educacdo Social

Ciclo Acolhe SCFV (Segunda, quarta e sexta)

Faixa Etaria: 6 a 10 anos | Local: Unidade Planalto | Grupo G | Educador Alexandre

segunda

quarta

sexta

13h00 - 16h00
Educagdo Social

Atividades
complementares

13h00 - 14h00
Educagdo Social

14h00 - 15h00
Musicalizagdo

15h00 - 16h00
Educagado Social

Atividades
complementares

13h00 - 14h00
Educagdo Social

14h00 - 15h00
Circo

15h00 - 16h00
Educagdo Social
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Importante ressaltar que a programac¢do semanal podera sofrer alteragcdes conforme necessidades de
ajustes, sem prejuizo da carga horaria diaria. Vale afirmar ainda, que a programacao prevé intervalo didrio
para oferecimento de frutas aos usuarios, além dos horarios de almoco e café para os grupos que
frequentam a sede do ICA. Ja para os grupos que sdo atendidos a unidade Planalto, é oferecido um

lanche/fruta no decorrer da programacéo.

6) PUBLICO:
Direto: Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e de ambos os sexos.

Indireto: As familias serdo acompanhadas pela equipe técnica do ICA, com monitoramento e alinhamento
no desdobramento das a¢des da equipe socioeducacional junto a equipe do CRAS de referéncia das
mesmas, todas as acdes direcionadas as familias do SCFV serdo monitoradas e inseridas no relatério de

atividades e enviadas a Vigilancia Socioassistencial via protocolo até o 142 dia util de cada més.

De acordo com a Resolugdo CIT n2 1/2013 e Resolugdo CNAS n2 1/2013, considera-se em situagdo
prioritaria para a inclusdao do SCFV, criangas e adolescentes que vivenciam as seguintes vulnerabilidades e

riscos, conforme classificacao:

| - em situagdo de isolamento;

Il - trabalho infantil;

Il - vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

IV - fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

V - em situagao de acolhimento;

VI - em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VII - egressos de medidas socioeducativas; Legislacdo — Resolugao Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS)

VIII - situacdo de abuso e/ ou exploragdo sexual;

IX - com medidas de prote¢do do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;

X - criangas e adolescentes em situacdo de rua;

XI - vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Os grupos de criangas e adolescentes deverdo ser formados com 50% de criancas e adolescentes, na
categoria de classificacdo prioritaria, nas seguintes situacbes previstas em lei:

| — Encaminhadas pelos servigos de protecdo social especial (média e alta); ou

Il — com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC; ou
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[Il — Cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda; ou

IV — de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos.

7) OBJETIVO GERAL

° Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

° Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criangas, adolescentes, jovens e idosos, em
especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

° Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social
de assisténcia social nos territorios,

° Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

° Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

° Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

° Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e

vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitdrios.

8) OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Complementar as a¢des da familia e da comunidade na protegdo e no desenvolvimento de criangas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, através de reunides, doagbes e apoio
para o empreendedorismo;

° Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o desenvolvimento
de relagGes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

° Possibilitar ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, e

estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidads;

° Contribuir para a insergao, reinser¢do e permanéncia no sistema educacional.
° Garantir a Participagdo dos usudrios na Gestdo do Servico/OSC.
° Garantir a Satisfacdo do publico-alvo.
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9) CONDIGOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO

As vagas deverdo ser solicitadas e preenchidas pela equipe técnica do CRAS/CREAS, através de instrumental
técnico devidamente preenchido pelo técnico de referéncia. Os usuarios serdo encaminhados ao servico

através da referéncia e contrarreferéncia dos CRAS dos Territorios ou do CREAS.

10) IDENTIFICAGAO DO LOCAL A SER DESENVOLVIDO O SERVICO

Territorio Planalto
ENDERECO: R Sebastido Milano Sobrinho, 1683 — Jd Planalto — Mogi Mirim, SP
Obs: este prédio foi alugado provisoriamente, devido a reforma do prédio cedido

TELEFONE: (19) 3806-4482 | Whatsapp: (19) 98178.0447

Site: www.projetoica.org.br

E-mails: projetoica@projetoica.org.br; socioeducacional@projetoica.org.br; icasocial@projetoica.org.br

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira.

Sede do ICA
ENDERECO: Avenida Brasilia, 350 - Nova Mogi — Mogi Mirim, SP / CEP 13.800-280
TELEFONE: (19) 3806-4482 | Whatsapp: (19) 98178.0447

Site: www.projetoica.org.br

E-mails: projetoica@projetoica.org.br; socioeducacional@projetoica.org.br; icasocial@projetoica.org.br

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: Segunda-feira, terca-feira e sexta-feira

11) IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVIGO

DESCRICAO DOS
AMBIENTES EQUIPAMENTOS/MOVEIS DISPONIVEIS
DISPONIVEIS (Sede ICA)

Equipamentos para pratica de atividades de circo (64 aros, 25 bandeiras, 13
baquetas, 1 bicicleta, 3 bolas equilibrio, 3 bolas GR, 1 bola de contato, 14
bolinhas bolhas, 53 bolas de ténis, 1 caixa de som, 26 claves, 3 colchdes P30, 15
colchdes sarneige, 3 cordas diversas, 2 cubos desmontados, 11 diabolos grandes,
12 diabolos pequenos, 6 facas malabares, 9 faixas segurangas, 1 fio de aco, 42
fitas, 4 joelheiras, 3 liras, 16 magas brancas, 10 magas douradas, 1 maga preta, 2
mao jota, 3 mini tramp, 1 modulo octagonal, 9 monociclos, 11 pernas de pau, 2
plintos espuma, 1 plinto madeira, 25 pratos equilibrios, 1 rampinha, 5 rola-rola,
1 suporte arame, 1 suporte baixo, 14 swing poi, 4 tabuas, 65 tatames, 3 tecidos,
1 trampolim madeira, 1 trapezio, 32 varetas, 2 ventiladores, 17 cordas
hopeskipping, 1 rampa grande, 20 cigar box, 2 tambores, 2 suporte colchdo, 1

1 sala de circo com pé
direito alto
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caixa de som, 1 trave ginastica, 51 claves, 9 monociclos)

5 salas Multiuso

Jogos pedagégicos, armarios, 1 televisdao, materiais de papelaria diversos,
colchonetes, ventiladores, mesas, cadeiras

1 biblioteca e laboratério
de informatica

Acervo de livros com mais de 5 mil titulos, 8 computadores, 1 televisdo, mesas,
cadeiras, estantes para livros

1 radio

Equipamentos de som com extensdo por toda a sede

8 banheiros com
acessibilidade (M/F)

Chuveiros, vasos sanitdrios, pias e banheiro exclusivo com acessibilidade

1 sala de Musica

Climatizagdo, acustica, 44 cadeiras, 1 piano, 5 teclados, 1 lousa, 6 violinos, 6
trombones, 6 surdos, 5 pratos, 3 quintos, 5 trompetes, 5 bombos, 5 alfaias, 1
meia lua, 1 zabumba, 1 cajon, 2 flugel, 1 melofone, 3 pandeirdo, 1 orgdo, 3
bombardino, 51 colherim, 1 xilofone, 3 berimbau, 4 moringas, 14 escaletas, 4
tamborim, 4 pandeiros, 4 agogo, 5 ovos ganza, 6 caxixi, 10 triangulos, 9 violGes,
1 projetor, 22 copos, 1 caixa de som, 30 bolinhas coloridas, 4 jogos musicais

1 sala de Danga

Climatizagao, espelhos, piso apropriado para danga, caixa de som

1 Auditério grande

350 cadeiras, mesas, data show, mesa de som, caixas de som, mesas de estudo

1 Auditério pequeno

em 1 dos auditdrios, mesas para servir café, banners com fotos de eventos ICA

1 Coxia

Depdsito de materiais gerais de uso eventual

1 Refeitdério

Mesas e cadeiras para 130 pessoas

1 Miolo central

Espaco livre com arquibancadas para uso em oficinas e para apresentacoes.

1 Capela

Minipalco, flores, bancos

2 SalGes para area
administrativa

2 mesas de reunides pequena e 1 grande, 31 estacdes de trabalho, 20
computadores, 2 impressoras, ventiladores, quadros de informacdes, armarios
coletivos e armarios individuais.

DESCRIGAO DOS
AMBIENTES
DISPONIVEIS (Territério
Planalto)

EQUIPAMENTOS/MOVEIS DISPONIVEIS

1 Mini cozinha

Composta por 1 pia pequena, 1 fogdo, 1 geladeira pequena e 1 forno
microondas, além de utensilios basico.

1 Sala para atividades

1 saldo pequeno compostos por 12 cadeiras pretas de plastico, 4 cadeiras
acolchoadas, 3 estantes grandes de metal, 1 estante média de metal, 2 armarios
de metal, 3 mesas, 2 divisorias de madeira, 1 lousa branca, 2 cestos de lixo
grande, 2 cestos de lixo pequeno, 1 colchdo gordo, 2 colchdes finos (sarneige), 1
jogo de plinto, 1 tambor (barril), 1 hogo de tatame (20 pecas), 5 conjuntos de
rola rola (base e cilindros), 8 arcos (malabares), 18 bolinhas (malabares), 3 caixas
cigar box (malabares), 8 conjuntos de prato de equilibrio (prato e vareta), 7
claves (malabares), 1 violdo, 2 tamborins, a pandeiro, 1 triangulo, 1 caxixi, 1
chocalho, 1 tone duplo (metal), 1 caixa de som pequena, 1 ventilador.

1 Banheiro

Vaso sanitario e pia
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12) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADES ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PROFISSIONAL | PERIODICIDADE LOCAL
Apds encaminhamento realizado pelo
CRAS/CREAS é efetuado o processo de
matricula na OSC, a Assistente Social Sede da
. realiza acolhida para usuario e familia, | Assistente Sempre que Osc
Acolhida do . (- . A .
Usuirio realizando andlise socioeconémica e Social /| houver demanda
processos internos burocraticos. O Educador Social | do CRAS e CREAS. | Unidade
educador social efetiva a apresentacao Planalto
dos espacgos da OSC, do grupo e
integragdo do usudrio.
Sede ICA:
Grupos Ciclo
As oficinas de educacdo social serdo Acolhe (6a 10
desenvolvidas dentro dos eixos anos):
tematicos do SCFV (Convivéncia Social, 7 horas
Direito de Ser e Participagdo) utilizando Sede da
recursos como: acolhida dos usuarios, Grupos Ciclo 0sC
- rodas de reflexao, grupos de estudos, Inspira (11 a 15
Oficinas de . . . . Unidade
Educacio Social assembleias, atividades de pesquisa, Educador Social | anos):
¢ sessdo de videos, entre outras 5 horas Planalto
estratégias visando criar situagdes de
convivéncia para a realizagao de Territério
didlogos e fazeres que constituam Planalto:
alternativas para o enfrentamento de Grupos Ciclo
vulnerabilidades. Acolhe (6 a 10
anos):
7 horas
Sede ICA:
Grupos Ciclo
1
As oficinas artisticas de cunho social Acolhe (06 a 10
- . anos):
serdo realizadas conforme o
. L. 2 horas
desenvolvimento dos usuarios,
pautadas no eixo da Convivéncia Social. .
. N . Grupos Ciclo
.. As vertentes oferecidas serdo de circo . .
Oficinas .. ‘- Educador social | Inspira (11 a 15
- e musica para os usuarios de 06 a 15 -
Artistico- . .. / Facilitador de | anos): Sede da
. anos, e circo, musica e -
Culturais o oficinas 4 horas 0sC
danca/expressdo corporal para o
publlco~def 11 a 15 anos. As oficinas Territério Unidade
buscardo integrar os participantes em -
o o Planalto: Planalto
momentos de cooperacdo, integracdo .
e desenvolvimento criativo Grupos Ciclo
) Acolhe (6 a 10
anos):

2 horas
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Serdo oferecidos momentos extra-
programacdo para os grupos da sede
do ICA, incluindo agbes como:
intervalos culturais, exposicoes,
atividades esportivas e recreativas,
passeios externos, encaminhamento

ara grupos artisticos de Sede ICA: Sede da
Atividades P g 'p o o Educador Social | Grupos Ciclo 0sC
especializagdo, entre outras agoes a . .
Complementares o L. / Facilitador de | Acolhe e Inspira
. serem definidas conforme calendario e . L
e Optativas . e e Oficinas (6 a 15 anos): Atividades
disponibilidade institucional. Estas
. . 6 horas Externas
atividades ocorrem, prioritariamente,
em dias alternados ao do SCFV.
Contudo, é importante ressaltar que
poderao ocorrer também nos dias de
atendimento do SCFV, conforme
programacao do periodo.
Reunides por grupo (Fev e Jul),
geralmente realizados ao final da tarde Sede da
e um encontro anual (Nov), realizado Fevereiro 0SC
de forma individualizada/grupal com a
familia de cada usuario, em tempo Unidade
integral (horério de atendimento da Julho Planalto
- instituicdo) e de acordo com .
Reunido/ crono Eam)a elaborado pela area do Assistentes
Encontros com ograma P ) Sociais / Novembro
. Servigo Social. Essas praticas visam .
Familias . Educador Social
fortalecer os lagos entre a equipe de
trabalho e os responsaveis dos
usudrios. Realizamos: roda de
conversa, troca de informacgdes,
convivio entre as familias e orientacGes
facerca de assgntos/tema:s gue *Sujeito a
impactam a vida dos usuarios. alteracdes
. ~ Diariamente
Articulacdo com CRAS, CREAS, ,
. L através de
Conselho Tutelar, Servicos publicos
. o , telefone,
locais de educacgao, saude, trabalho, Sede da
L WhatsApp e e-
. ~ cultura, esporte, seguranca publica e . . 0sC
Articulagdo com . Assistentes mail.
outros conforme necessidades; . .
a Rede i - Sociais Reunides
Conselhos de politicas publicas e de . . Rede de
. Trimestrais (Mar, .
defesa de direitos de segmentos Jun, Set, Dez) Servigos
especificos; Instituicdes de ensino; ar; dis'cusséo de
Voluntarios ICA. P
casos
Atendimento, Ca . -
. o Realiza¢do de atendimentos familiares, Sede da
orientacdo e .. . . ~ .
. . visitas domiciliares, orientac¢do social, . 0sC
atividades . ~ . - Assistentes
técnicas das articulacdo e discussdo de casos com Sociais Mensal
. equipe dos CRAS/CREAS/Rede de Unidade
Assistentes .
servigos. Planalto

Sociais

10
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13) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

. 100% de Educador
1) Garantir a . . S .
L Assembleia Lista de presenca/ | Semestral participacdo dos [ Social com
participacdo do L. .
L. ~_ |comtodosos |Atada (Junho e usudrios nas apoio das
usuario na Gestao (. . . .
. usuarios Assembleia/ Foto | Novembro) Assembleias Assistentes
do Servico/ OSC . ..
semestrais Sociais
Questionario
. Pesquisa de erguntas abertas
2) Garantir a .q - pers 80% de .
e Satisfagdo com |e fechadas. Anual P Assistentes
satisfagcdo do - - satisfacdo das ..
. as familias dos | Tabulagao e (Novembro) " Sociais
publico-alvo L. 0 familias
usuarios. analise da
pesquisa.
3) Contribuir para
a insercao, . Declaracdo de 100% dos
. v ~ Monitorament , ¢ . Semestral . .
reinsergdo e , matricula / Site da . usuarios Assistentes
. o de matriculas . (Janeiro e . . ..
permanéncia do . . Secretaria de inseridos na Sociais
. . junto as escolas - Julho)
jovem no sistema Educagao. escola
educacional.
4) Assegurar Programacao .
) & & § Registro das 60% de
espacos de semanal de 2, . N Educador
n - atividades e lista Mensal frequéncia .
referéncia parao |oficinas do N social
L de frequéncia mensal
convivio grupal, SCFV.
comunitario e
sociale o Inclusao de
desenvolvimento |criancas e 100% dos .
~ . ‘. Assistentes
de relagGes de adolescentes Encaminhamentos | Mensal usuarios ..
L . , Sociais
afetividade, com incluidos.
solidariedade e deficiéncia.
respeito mutuo.
5) Possibilitar a
ampliacdo do
universo
informacional,
artistico e cultural -
. Oficinas
das criancgas e f o
adolescentes, bem Artistico-
o Culturais Registro das 60% de
como estimularo | . . o, . . Educador
. inseridas na atividades e lista Mensal frequéncia .
desenvolvimento a Oficineiro
grade semanal |de frequéncia mensal

de
potencialidades,
habilidades,
talentos e
propiciar sua
formacao cidada.

de
atendimento.
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Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

6)Complementar
as ac¢Oes da familia
e comunidade na
protecdo e
desenvolvimento
de criangas e
adolescentes e no
fortalecimento dos
vinculos familiares
e sociais.

Acolhimento,
Atendimentos

Evolucdo em
prontuario.

50% dos vinculos
familiares

individuais, - i
. ~ Demonstragdo no | Mensal fortalecidos
orientacdo, L
visitas Relatdrio mensal
L de Atividades
domiciliares.
100 % de
contatos com a
. rede,
Evolugdo em .
(. encaminhament
prontuario/ -

. o . o, relatorios,
Articulacdo Encaminhamentos evolucio em
com Rede de / Relatoérios/ Mensal ¢ L.

. prontuarios,
Servigos Contato por e- N
. participacdo em
mail, telefone ou .
reunioes de
contatos remotos . ~
articulagao,
discussdo de
casos.
60% de
i Fevereiro, articipacado dos
Reunides/ Ata de P s pag
. Julho, familiares/
encontros de reunido/Lista de .

. , Novembro cuidadores nas
Pais/Responsav | presenca/ Fotos ©
cis (encontro reunides de

anual) familiares (SEDE,

E PLANALTO)

Assistentes
Sociais

ATENCAO!

Em caso de permanéncia da Pandemia e manutenc¢do das medidas protetivas tais como distanciamento ou

isolamento social, as atividades de grupo previstas serdo realizadas de forma remota, utilizando para tanto

os canais disponiveis na OSC executora.
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Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

14) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO

QTDE NOME FUNCAO ESCOLARIDADE CONTRATAGAO CARFBA CARGAHORARIA | HORARIO CUMPRIDO FONTE DE VALOR
/NINCULO HORARIA SEMANAL NO NA SEMANA NO RECURSO BRUTO
1 Daniela Gongalves Assistente Social Superior Completo em | 30h 30h 223 62 das 08:00 as 14:00 |MUNICIPAL 2.524,29
Servico Social
2 Irene de Fatima Ferreira Assistente Social Supgrlor Completo M et 30h 30h 22 a 62 das 07:30 as 13:30 |MUNICIPAL 2.037,56
Servico Social
Superior em 2232 e 62 das 07:30 as
3 Lorrayne Batista Soares Educador Social andamento em CLT 44h 44h 17:30 MUNICIPAL 2.297,50
Pedagogia 42 e 52 das 07:30 as 17:00
Superior incompleto em 2%, e 6% das 07:30 as
4 Martina Helena Pinheiro dos Santos Educador Social Pzza ogia p CLT 44h 44h 17:30 MUNICIPAL 2.297,50
909 42 e 52 das 07:30 &s 17:00
22 e 62das 08h as 11h
Alexandre Henrique Quaresma dos Educador Social - Bacharel em educacéo e das 13h as 16h
5 Santos Planalto fisica PJ 21n 21h 42 das 08h as 11h MUNICIPAL 1.764,00
e das 13h as 19h
22 das 15h30 as 16h30
Estudante de educag&o 3% das 09h as 12h e das
6 Ana Laura Guimarées Bastos da Silva |Oficineiro de Circo . ¢ PJ 23h 9h 14h30 as 15h30 MUNICIPAL 684,00
fisica N
62 das 08h as 11h e das
14h30 as 15h30
” N
7 A Contratar Oficineiro de Circo/Artes |- PJ 7h 7h 2 da}s 08has 11h e das MUNICIPAL 594,19
13h as 16h
- po " N
8 Alexandre Henrigue Quaresma dos Oficineiro de Danga I'?‘gcharel em educagao PJ 5h 3h 3 das 09h‘as 11h MUNICIPAL 258,00
Santos fisica e das 14h as 15h
- N
9 A Contratar Oficineiro de Danca/Artes |- PJ 6h 6h 6%das 08has 1lhedas |y \icpar 509,31
13h as 16h
. 42 das 08h as 11h e das
Poés graduado em 13h as 17h
10 Thiago Felix Claudino Oficineiro de Musica :glsji(;i\)ggg g]nlfslcal e PJ 17h 11h 62 das 08h30 &s 09h30 e MUNICIPAL 1.100,00
das 14h30 as 15h30
” \
11 Paulo Roberto Salmaci Fortunato Oficineiro de Musica Bacharel em musica |PJ 5h 3h 2 das 09 as 11h e das MUNICIPAL 300,00

14h30 as 16h30

13




Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

15) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)
RECURSO MUNICIPAL
b | b | b | b |
p TOTAL POR TOTAL POR
B SALARIO SALARIO 13° 1/3 SEGURO VALE . .
FUNCIONARIO ANUENIO FGTS INSS IRRF p . ~ FUNCIONARIO FUNCIONARIO
LIQUIDO FAMILIA SALARIO |[FERIAS| DE VIDA | ALIMENTACAO MES SET ADEZ
Daniela Goncalves 2.273,98 25,24 - 201,94 | 220,31 | 30,00 f 191,60 @ 63,87 9,69 183,67 3.200,30 12.801,21
. r
'Frzrr‘r‘;‘:: Fatima 1.871,04 - - | 16300 166,92 .| 15592 | 51,97 9,69 183,67 2.602,22 10.408,87
. F
;‘;gf‘gsne Batista | 508037 22,07 .| 18380 19310 1503 17603 58,68 9,69 183,67 2.932,33 11.729,34
r
Martina Helena 2.089,37 - - | 18380| 193,10 1503 174,11 | 58,04 9,69 183,67 2.906,81 11.627,25
Pinheiro dos Santos
Alexandre Henrique
Quaresma dos 1.764,00 - - - - - - - - - 1.764,00 7.056,00
Santos
Ana Laura
Guimaraes Bastos 684,00 - - - - - - - - - 684,00 2.736,00
da Silva
A Contratar 594,19 - - - - ; - - ; ; 594,19 2.376,76
(circo/artes)
Alexandre Henrique
Quaresma dos 258,00 - - - - - - - - - 258,00 1.032,00
Santos
A Contratar
(dancalartes) 509,31 - - - - - - - - - 509,31 2.037,24
Thiago Felix 1.100,00 ; - ; ; ; - ; ; - 1.100,00 4.400,00
Claudino
Paulo Roberto 300,00 - - - - ; - - - - 300,00 1.200,00
Salmaci Fortunato
TOTAL 13.533,26 48,21 - 732,55 | 773,43 | 60,06 697,66 | 232,55 38,76 734,68 16.851,17 67.404,67
NOTA - As férias (CLT) estardo sendo contempladas na despesa como salario, destaca-se aqui na coluna 1/3 férias apenas o adicional de 1/3 sobre as férias.
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16) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO

RECURSO MUNICIPAL

ASSISTENCIA SOCIAL

RECURSOS PROPRIOS /

OUTRAS FONTES

ITEM DE DESPESA PAGADORAS TOTAL
VALOR VALOR ANUAL VALOR VALOR ANUAL
MENSAL MENSAL
Géneros Alimenticios 741,01 2.964,05 I 11.700,83 46.803,32 49.767,37
Material de higiene e limpeza - - 3.021,77 12.087,08 12.087,08
Material descartavel - - 250,00 1.000,00 1.000,00
Uniforme
(350 camisetas - 02 por USUério - R$ 25,00) 2.187,50 8.750,00 959,58 3.838,32 12.588,32
Combustivel - 247,00 988,00 988,00
Material papelaria - 178,00 712,00 712,00
Material didatico - 933,34 3.733,36 3.733,36
TOTAL 2.928,51 11.714,05 17.290,52 69.162,08 80.876,13

ITEM C - Confeccao de uniforme para os educandos
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17) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO

SERVICOS DE TERCEIROS

RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS / OUTRAS
ITEM DE DESPESA ASSISTENCIA SOCIAL FONTES PAGADORAS TOTAL
VALOR MENSAL VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Locacgao de tranporte para atendidos - - - - -
Manutencédo de equipamentos e instalacdes - - 3.001,66 12.006,64 12.006,64
Seguro predial Sede - - 346,67 1.386,68 1.386,68
Licenca e manutencado de softwares - - 1.692,53 6.770,12 6.770,12
Servigos contabeis - - 300,00 1.200,00 1.200,00
Auditoria Externa - - 750,00 3.000,00 3.000,00
Formacdao da equipe - - 600,00 2.400,00 2.400,00
Aluguel mensal de prédio no Jardim Planalto 600,00 2.400,00 2.400,00
Contratagdo de empresa de servigos de limpeza

para faxina semanal no prédio do Jardim 652,00 2.608,00 2.608,00
Planalto

TOTAL 1.252,00 5.008,00 6.690,86 26.763,44 31.771,44

ITENS
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18) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVIGO

PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS

RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS / OUTRAS
ITEM DE DESPESA ASSISTENCIA SOCIAL FONTES PAGADORAS TOTAL
VALOR MENSAL [VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Energia (1/3) - sede - - 2.233,33 8.933,32 8.933,32
Telefone e Internet (1/3) - sede - - 415,74 1.662,96 1.662,96
Gas (1/3) - sede - - 594,67 2.378,68 2.378,68
Internet - Planalto - - - - -
TOTAL - - 3.243,74 12.974,96 12.974,96

NOTA - agua custeada pela prefeitura media de 304m3

19) RESUMO DO SERVICO

QUADRO RESUMO DO SERVICO

RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS / OUTRAS
ITEM DE DESPESA ASSISTENCIA SOCIAL FONTES PAGADORAS TOTAL
VALOR VALOR VALOR MENSAL VALOR ANUAL
MENSAL ANUAL
Recursos Humanos 16.851,17 67.404,67 - - 67.404,67
Material de Consumo 2.928,51 11.714,05 17.290,52 69.162,08 80.876,13
Material de Terceiros 1.252,00 5.008,00 6.690,86 26.763,44 31.771,44
Utilidade Publica - - 3.243,74 12.974,96 12.974,96
TOTAL 21.031,68 84.126,72 27.225,12 108.900,48 193.027,20
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20) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

. RECURSOS PROPRIOS / OUTRAS
PERIODO RECURSO MUNICIPAL FONTES PAGADORAS TOTAL
SALDO ACUMUSCB)O EM RH (JAN A 13.782,00 i 13.782,00
9° MES 17.592,18 27.225,12 58.599,30
10° MES 17.592,18 27.225,12 103.416,60
11° MES 17.592,18 27.225,12 148.233,90
12° MES 17.592,18 27.225,12 193.051,20
TOTAL 84.150,72 108.900,48 193.051,20
ATENCAO!

Em caso de permanéncia da pandemia e manuteng¢do das medidas protetivas tais como distanciamento ou isolamento social, as despesas poderdo sofrer
alteragdes, em detrimento das adaptagGes necessarias para o atendimento do plano, tais como a substituicdo das despesas de alimentagdo para compra
de cestas basicas e itens de apoio as familias, a adaptacdo da equipe, com a inclusdo de profissionais de comunicac¢do para viabilidade das a¢des remotas
junto aos grupos sociais, entre outras medidas que se fizerem necessarias, a partir de solicitacdo antecipada junto a Secretaria de Assistencial Social de

Mogi Mirim.

21) PRESTAGCAO DE CONTAS

A prestacdo de contas serdo feitas observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal n? 13.019/2014, na legislagdo municipal e

demais normas aplicaveis a matéria, atendendo aos prazos e normas de elaboragao constantes do instrumento de parceria e neste Plano de Trabalho.
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22) PERIODO DE EXECUCAO DO SERVICO

INiClO: 01/09/2022

TERMINO: 31/12/2022

23) IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR DO SERVIGO OU DO TECNICO QUE ESCREVEU O PLANO DE TRABALHO

NOME: Daniela Gongalves

FORMAGAO: Bacharela em Servico Social

FUNGAO: Assistente Social

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 98318-6269

E-MAIL DO COORDENADOR OU TECNICO: icasocial @projetoica.org.br

ASSINATURA:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Maristela Mason Albejante

ASSINATURA:
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