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Fala da Presidência Social

Instituição de Incentivo a Criança e ao Adolescente

 A confiança da comunidade e do poder 
público em nossas ações consolidoi a 
doação de um espaço na zona leste da 
cidade de Mogi Mirim, região esta de 
grande vulnerabilidade social cidade foco 
das ações realizadas pelo ICA. A doação foi 
aprovada por unanimidade em  audiência 
pública e em breve teremos neste espaço 
uma nova unidade de atendimento.

 Ao pensarmos sobre nossas 
estratégias, revisitamos nossa metodologia 
e base pedagógica para a atualização de 
nosso PPP, em uma construção coletiva e 
colaborativa de toda a nossa equipe! Logo 
no 2º semestre, essa construção culminou 
no estabelecimento dos ciclos de 
desenvolvimento humano desenvolvido 
pelo ICA: 

Pudemos revisitar nossa identidade, 
construir nosso planejamento estratégico 
para os próximos 3 anos, fortalecer nossa 
políticas de gestão de pessoas e consolidar 
nosso Manual de Conduta Ética, praticas 
essenciais ao pleno desenvolvimento 
institucional. 

 O ano de 2020 foi de muito trabalho e 
muitas conquistas ao ICA! 

 Acolhe (atendimento para crianças de 
6 a 10 anos), Inspira (atendimento de 
adolescentes de 10 a 13 anos), Inclui 

(Atendimento jovens de 14 a 21 anos)  e 
Integra (ações de integrar a comunidade, 
desde palestras a eventos culturais, além 
de práticas integrativas gratuitas). Nesse 
processo, ampliamos a oferta de práticas 
integrativas para a comunidade com aulas 
de Taekwondo e Xadrez gratuitas.
 Esse ano também tivemos a alegria de 
ter um coral formado por educandos e seus 
pais, em um encontro intergeracional que 
nos emocionou em diversos momentos.

Maristela Albejante Mason



Ainda em 2019 obtivemos 2 importantes 
reconhecimentos acerca dos nossos 
processos de gestão e transparência. O 
primeiro deles foi o Prêmio Melhores Ongs, 
que reconheceu o ICA como uma das 100 
melhores organizações do Brasil e a obtenção 
do selo DOAR, onde o ICA obteve 43 dos 44 
pontos da certificação em critérios de gestão e 
transparência. Já a 2ª premiação foi 
concedida pelo programa VOA Ambev, em 2 
categorias: o Prêmio Melhores Práticas VOA 
Ambev & Doar, que reconheceu a formação 
de educadores sociais como uma das 5 
melhores práticas brasileiras e a certificação 
em boas práticas de gestão e transparência 
no Programa de Excelência VOA Ambev, 
garantindo ao ICA uma das melhores 
pontuações do Programa e o Selo Gestão e 
Confiança Ambev VOA & DOAR.
IKIGAI, espetáculo produzido pelo ICA em 
2019 fechou o ano com chave de ouro, 
reunindo elenco de 45 adolescentes e jovens 

e público de 2.218 pessoas. Ainda nesse 
processo é importante destacar que toda a 
direção artística e produção cultural foi 
desenvolvida por egressos do ICA e que hoje 
ocupam cargos de liderança e formação. São 
as joias desse processo, inspirando crianças, 
adolescentes, jovens e comunidade através 
da arte. Dani, nossa egressa e que no 
espetáculo atuou como diretora artística e 
roteirista disse que ao criar a temática IKIGAI, 
também estava falando sobre o encontro do 
ICA em sua vida e de como a arte a 
transformou.  Sabemos que estamos no 
caminho certo quando identificamos Danielas, 
Geans, Denízias, Bartiras e tantos outros que 
por aqui passam e constroem lindas histórias 
de vida.

A vocês, equipe e parceiros, nossa gratidão 
por estarem conosco em 2019!



Fala da Presidência Educacional

Instituto Educacional ICA

 Em 2019 esse caminho não foi 
diferente: desenvolvemos atividades de 
iniciação em Badminton tanto na sede 
quanto em pontos de atendimento na 
periferia de Mogi Mirim,em um olhar 
contínuo sobre a saúde e o bem estar 
através da prática esportiva recorrente para 

crianças, adolescentes e jovens,  e 
potencializamos o uso dos auditórios 
existentes na sede do ICA, a partir de 
diversas melhorias realizadas na 
infraestrutura, possibilitando de imediato 
ampliarmos as ações de formação gratuita 
direcionada à comunidade de Mogi Mirim e 
região bem como ampliamos a captação de 
recursos próprios com a intensificação das 
locações de nossos auditórios. Ainda, a 
partir de nossa expertise em gestão e 
desenvolvimento de projetos, efetivamos 2 
assessorias em OSCsao longo de 2019, 
nas cidades de Porto Feliz e Mogi Guaçu, 
possibilitando compartilhar as nossas 
experiências e ferramentas para o pleno 
desenvolvimento social. 

 O ICA, assim como todo ser humano, 
em constante transformação na busca de 
crescimento e novos aprendizados! que 
busca crescer com seus aprendizados!

 Em sua finalidade, impulsiona o 
desenvolvimento educacional de toda a 
comunidade mogimirana, abraçando 
constantes  desafios com o propósito de 
empoderar crianças, adolescentes e jovens 
a serem agentes de mudanças positivas e 
trasnformadoras em suas comunidades.

Leticia Polettini



Influenciar a sociedade positivamente, 
crescer e romper novas barreiras somente 
são possíveis porque tem muita gente “boa” 
envolvida neste sonho: nossos 
colaboradores, educadores e voluntários, 
as famílias das nossas crianças e jovens, 
as empresas parceiras e o poder público!

 A todos, nosso agradecimento cheio de 
esperanças por uma sociedade sempre 
melhor!
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Propósito Orientador

Usar a arte, o esporte e a formação para 
valores em sua tecnologia social.
Formar gente, gente boa.

Influenciar politicas públicas para a garantia 
de direitos das crianças, adolescentes e 
jovens. 
Desenvolver hábitos espirituais Articular 
todas as partes interessadas em prol da 
missão institucional.
Empreender e incorporar novas soluções.

Valores

Dignidade nas relações humanas.
Responsabilidade em seus compromissos.
Transparência em sua gestão;
Entusiasmo para alavancar mudanças;
Autonomia nas realizações;
Espiritualidade para tomada de decisões;
Disciplina no aprendizado.

Que a criança, o adolescente e o jovem 
sejam protagonistas de mudanças sociais 
em suas comunidades, empoderados por 
virtudes universais. 

Acolher, inspirar e incluir crianças, 
adolescentes, jovens e suas comunidades, 
por meio de oportunidades artísticas, 
esportivas e humanas transformadoras.

Missão

Visão





12.908 

/ instituicaoica

visualizações

55.441 
Nosso Site

www.projetoica.org.br

acessos

 
10.533 

@instituicaoica

curtidas 

1.742

@instituicaoica

seguidores



Mídias 
Sociais

Visitem nossas mídias
e acompanhem todas 
nossas atividades com
boa parte do conteúdo 
sendo criado pelos 
próprios educandos!

Foto: Oficina de mídias Sociais



•  Real ização I I I  Fórum Ar te 
Educação: "Por uma educação 
transformadora".

• Comemoração ICA 15 anos.
• Ampliação na rede de atendimento 
para 700 atendimentos diretos.

2012

1º Lugar no Itaú-Unicef | 
Grande Porte Nacional.
Início atendimento nos 
CRAS Norte e Leste.
Participação da retros-
pectiva BrazilFounda-
tion 10 anos.
Realização do II Fórum 
de Arte Educação: "Por 
uma educação integral".

2011

 ICA chega a do 
Prêmio Criança 2000 
- ABRINQ 
ficando entre as 20 
melhores 
instituições do 
Brasil.

Lançamento do 
Jornalística. Introdução 
da Arte-Educação no 
currículo.

 ICA Recebe da 
Secretaria de 
Cultura do 
Estadual um kit 
fanfarra.

BrazilFoundation.
Consolidação do 
PPP (projeto 
político-
pedagógico).
Criação do 
programa Carpe 
Diem e projetos 
de Arte 
Educação.

 Reconhecimento ao 
trabalho Voluntário.
Início do Ponto de 
Cultura e das 
Atividades junto as 
Escolas do Município
Semi finalista 
Regional do Prêmio 
Itaú-Unicef

I Fórum e Arte 
Educação: "A arte-
educação como 
ferramenta de 
educação integral".

Início da prática 
circense com 
apoio da 
Tenneco.
Início do Quital 
Cultural.
Reconhecimento 
Público Estadual 
e Federal.Início do Projeto 

Manifestação 
Cultura Brasileira.
Finalista Nacional 
do Prêmio Itaú-
Unicef

Lançamento do 
Laboratório de 
Informática com o 
apoio da IBM.
Apoio do projeto 
Criança Esperança

Expansão das 
apresentações 
externas. 
Aprovação do primeiro 
projeto na Lei 
Rouanet.

 Realização do 
espetáculo Sertão de 
Dentro. 
Semifinalista regional 
Prêmio Itaú-Unicef | 
região de Campinas. 
Reconhecimento no 
Ministério da Cultura.

ICA é inserido na rede Circo do 
Mundo
Projeto Menina Mulher com 
apoio da Baumer
Início do Projeto Espiral da 
Leitura com apoio da ABRINQ.
Registro no conselho da 
Criança e do Adolescente

2007

2008

2009 2010

2006 2005 2004

2003

2002

2001200020002000200020002000200020002000200020002000200020001999

 1ª participação no 
desfile de aniversário da 
cidade de Mogi Mirim.

 Fundação do 
Projeto ICA com 
40 atendimentos 
iniciais.

199820002000200020002000200020002000200020002000200020001997



• Aprovação de Projeto 
Ginástica ArtístICA no 
Ministério do Esporte.
• Início dos atendimentos 
no CRAS Planalto 

• Inauguração da nova 
sede.

•  Reconhecimento entre 
as 100 melhores ONG’s do 
Brasil 

2019

• Entre as 200 melhores ONG’s do 
Brasil pelo Instituto Doar / Revista 
Época. 2018

2017

•  Consol idação Polo 
irradiador.
• Início Projeto Esportes-
Ginástica.
•  Projeto Garatujas*
• Implantação circo social 
SOS Aldeias.

2016

• Início das atividades 
formativas do Polo 
irradiador.
• Centro de formação 
de educadores do 
Circo Social Região 
Sudes te  -  RCM - 
Brasil

2015

• Finalização da 
obra Sede ICA

2013 2014

ICA Vernissage de 20 anos  
exposição de fotos do 
fotografo mogimir iano 
Nato Canto e algumas 
apresentações artísticas 
compostas por alunos do 
ICA.

Linha do tempo

• Espetáculo IKIGAI

• Articulação para criação do Conselho 
da Juventude de Mogi Mirim

• Participação no Programa Ambev VOA



ORGANIZAÇÕES SOCIAIS

São Paulo

Fonte: https://www.ambev.com.br/voa/instituicoes-participantes/ [Adaptado]



Em 2019 o ICA foi aprovado no processo de 
Certificação Selo Voa Doar, com 43 dos 44 
pontos possíveis.

“As ONG’s que trabalhamos são formadas 
por pessoas que têm o desejo de
transformar vidas, dedicando tempo e 
esforço para quem mais precisa e
gerando oportunidades. Veja abaixo todas 
que fazem parte do programa.” - Voa Doar

  Obteve certificado em boas práticas de 
gestão e transparência.

  O Selo Voa Doar e o Certificado servem   
para atestar a adequação ao Padrão de 
Gestão e Transparência do Terceiro Setor.
  
   VOA é uma iniciativa da AMBEV. Doando  
tempo e conhecimento para as ONG’s do  
Brasil.





Este ano, o prêmio avaliou 757 
organizações em 47 critérios, como 
estrutura administrativa e financeira, a 
presença de conselhos de gestão, 
captação de recursos e transparência. 
Além do prêmio principal, foram 
concedidos destaques em diversas 
categorias, como o de melhor prática, 
onde o ICA foi finalista.

O Instituto Doar, a agência O Mundo Que 
Queremos e a Rede Filantropia premiaram 
na noite do dia 18 de novembro de 2019 
as 100 melhores ONGs do Brasil. Em sua 
terceira edição, em parceria com a 
Fundação Getúlio Vargas, este prêmio, 
também conhecido como o Oscar do 3º 
setor, reconhece as Organizações Não 
Governamentais que mais se destacam 
pela transparência e gestão em suas 
atuações. 

O Prêmio Melhores Ong´s foi criado para 
ajudar doadores, patrocinadores e 
voluntários a conhecer melhor as 
organizações que trabalham pelo benefício 
da sociedade. Ao todo, 300 mil ONGs 
atuam no Brasil. 

“Ambos os reconhecimentos, o de melhor 
Ong e o de finalista da melhor prática em 
uma mesma noite, nos faz perceber que o 
caminho trilhado nesses 22 anos de 

história do ICA, é a nossa maior conquista. 
Os aprendizados, as transformações, o 
crescimento e as vitórias são frutos de 
muita dedicação, compromisso, 
transparência e acima de tudo crença no 
potencial humano. Um sonho 
compartilhado e construído com muitas 
pessoas e que hoje se consolida através 
destas premiações.” – ressalta, com muita 
alegria, Tarcísia Mazon, fundadora e atual 
conselheira administrativa do ICA. 

“Que esta premiação, assim como toda a 
história do ICA, torne ainda mais perene 
as parcerias já existentes e nos aproxime 
de novos parceiros, ampliando essa rede 
do bem cada vez mais”. – conclui Tarcísia.



Carpe Diem
 Este programa compôs ações 
cotidianas no contraturno escolar, de 
segunda a sexta-feira, tendo como 
frentes a arte-educação e a 
formação para cidadania com 
crianças e adolescentes de 6 a 14 
anos participantes do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos e de ações gerais ofertadas 
pelo ICA. Em 2019 abriu 225 vagas 
diretas, sendo 145 na sede do ICA e 
80 em unidades CRAS. Destas 190 
foram conveniadas com a Secretaria 
de Promoção Social e 35 foram 
viabilizadas com recursos próprios 
contemplando:

 a) Realização de oficinas de 
formação artística (circo, teatro, 
dança, música, artes visuais e 
leitura);
 b) Realização de oficinas de 
educação social, com uso de rodas 
de reflexão e formação para valores;
 c) Organização de grupos de 
responsabilidade e atividades de 
empoderamento infanto juvenil.
Orientação para pais e responsáveis 
(atendimento indireto – 225 famílias)





Badminton

*  Em 2019 o projeto Badminton foi realizado 
por meio do Programa Estadual de Incentivo 
ao Esporte, LPIE.

Em 2019, o projeto Badminton 
atendeu 296 crianças e adolescentes 
de 6 a 18 anos, divididos em turmas 
nas unidades de atendimento sendo 
157 na sede e 139 em unidades 
externas parceiras (CRAS Leste, 
CRAS Planalto, EMEB “Alfredo 
Bergamo).

a) Formação semanal teórica e 
prática da modalidade Badminton;
b) Realização semestral de 
avaliação física;

 Este projeto compôs ações de 
popularização do Badminton e 
melhoria da qualidade de vida. Em 
2019 contemplou:

c) Realização semestral de 
campeonato entre pontos.

RealizaçãoPatrocínio







Projeto Ser Jovem
 Este projeto compôs ações 
cotidianas de formação voltada para 
valores humanos, inspirado nos 
livros do Instituto Ruhi*. Em 2019 
ofertou 225 vagas diretas, sendo 145 
na sede do ICA e 80 em unidades 
CRAS. As ações cotidianas 
contemplarão estudo dos livros em 
grupos por faixa etária, bem como a 
realização de atos de serviços com 
os grupos de pré-jovens, 
incentivando o exercício saudável da 
cidadania. Indiretamente 
contemplará:
 a) Realização de capacitação 
das para 53 famílias de educandos 
atendidos, com o propósito de 
estender a educação para valores 

nos núcleos de vivência dos 
educandos;
 b) Realização de 5 atos de 
serviços entre eles ajuda no café da 
manhã de páscoa, entrega de 
doações de roupa, troca de roupas e 
roda de reflexão sobre racismo, 
limpeza do teatro de arena, plantio 
de batata doce e roda de reflexão 
sobre amizade.



Projeto Alecrim 
 Este projeto compõe ações de 
valorização dos anos finais da 1ª 
infância, inspiradas na pedagogia 
Waldorf com realização no contra 
turno escolar para crianças da EMEB 
“Dona Sinhazinha” (escola vizinha à 
sede). Em 2019 contemplou 48 
atendimentos diretos no contraturno 
para crianças de 2º ano do E.F., com 
ações de valorização da infância e 
dos ritmos. Indiretamente 
contemplou:
 a) Realização de 18 horas de 
encontros de reflexão e formação 
sobre práticas educativas com o 
professor da sala de referência e 
equipe da escola parceira;
 b) Realização de 7 horas de 
orientação coletiva para 48 famílias 

(reuniões de pais e responsáveis).







Espiral da Leitura

 Em 2019 contemplou 2,5 horas 
semanais de mediações de leitura, 
envolvendo todas as salas da escola 
parceira. Os livros utilizados foram, 
em sua maioria, de contos e fábulas 
indicados pela pedagogia Waldorf, 
integrando esta ação ao projeto 
Alecrim Dourado. Além disso, 
manteve aberta a biblioteca de sua 
sede para uso de seu publico e 

possibilitou ainda, a integração da 
mediação e contação de histórias em 
outros projetos realizados, como por 
exemplo o projeto Garatujas, 
influenciando diretamente a 
ampliação de leitores e o prazer pela 
leitura.

 Este projeto compôs ações de 
incentivo à leitura na comunidade, 
tendo como ação principal a 
mediação de leitura na grade 
curricular da EMEB “Dona 
Sinhazinha”, escola vizinha à sede 
do ICA.



Ícaro
 Oferece atividades que contribuem 
com a formação pré-profissional de 
adolescentes e jovens entre 15 e 24 
anos, possibilitando a construção de 
competências humanas, sociais, 
educacionais e culturais, tendo como 
linha de trabalho a reflexão, o desen-
volvimento e o empoderamento. Nesta 
frente, concentram-se 6 projetos.







Projeto Arte-Educador
Este projeto compôs ações para 
formação teórico-prática de egressos 
do Programa Carpe Diem, com o 
foco na preparação para o mercado 
de trabalho e projetos internos. Em 
2019 contemplou a formação de 1 
turma de 25 jovens de 14 e 21 anos 
em arte-educação, com possibilidade 
de concessão de bolsas de estudos 
para os participantes, conforme 
necessidade. As aulas ocorreram 
de agosto a dezembro, com 
continuidade prevista para 2020.



Projeto Monitoria

* Os monitores, em um processo de orientação e formação, são 
monitorados nos aspectos de: integração, aprendizagem, iniciativa, 
responsabilidade, pontualidade, organização, motivação/dinamismo, 
produção de conhecimento, comunicação, análise e solução de 
problemas, competência grupais e aspectos de liderança.

Este projeto compôs ações de 
formação para futuros educadores 
sociais, em um processo de monitoria 
supervisionada*. Em 2019 
contemplou a renovação da bolsa-
auxilio para 6 monitores ingressantes 
em 2018 no projeto, com 
continuidade do processo formativo.







Projeto Cursos em Parceria
Este projeto compôs ações de 
formação profissional em parceria 
com o SENAC e outras instituições 
de ensino com oferta gratuita para 
adolescentes e jovens. Em 2019 
realizou a formação de 4 turmas, em 
um total de 93 vagas (superando a 
meta inicial de 80 vagas), para os 
cursos de auxiliar administrativo, 
auxiliar de escritório, auxiliar de RH e 
auxiliar de logística. Destes 
participantes, 8 foram encaminhados 
para a formação de aprendizagem.

Apoio:



Projeto Jovem Aprendiz
Este projeto compôs ações de 
formação profissional através da lei 
de aprendizagem, em parceria com o 
Senac e empresas locais. Em 2019 
encerrou o ciclo da 1ª turma que teve 
15 participantes e promoveu o início 
da 2ª turma, totalizando mais 15 
jovens em formação. Dos concluintes 
da 1ª turma, 4 foram efetivados por 
empresas locais.







Projeto Garatujas
 Este projeto compôs ações de 
fortalecimento dos vínculos de 
adolescentes e jovens com a escola, 
família e comunidade, objetivando a 
formação de lideranças juvenis na 
EE “Valério Strang”. Em 2019 
contemplou 42 vagas para 
adolescentes de 12 a 18 anos no 
contraturno escolar, contemplando a 
realização de oficinas artísticas e de 
educação social 3 vezes por 
semana, tendo como proposta o 
desenvolvimento artístico e a 
mobilização para intervenções 
positivas no espaço da escola e da 
comunidade, sendo realizadas 6 
intervenções no total. Além disso, 

contemplou indiretamente a 
realização de 2 encontros formativas 
com a equipe escolar parceira, 
envolvendo no total 34 profissionais, 
além de encontros com as 46 
famílias dos beneficiários diretos do 
projeto.

**Projetos de intervenção realizados: Leitura no intervalo, 
recreando, rádio educativa, arte-educação, temáticos, sala 
limpa, SPA, pintura da escola, formação mediadores de 
leitura, circulo da vida e conferência lúdica. 

**** Garatujas é realizado desde 2015 no espaço da EE 
“Valério Strang” a partir da necessidade percebida pela 
direção da escola em desenvolver ações de empoderamento 
jovem como estratégia para minimizar conflitos e ausência da 
identidade dos jovens com a escola e comunidade.

*** Os encontros de equipe abordaram temas como: arte-
educação, contexto social do publico e ressignificação do 
espaço escolar.



Projeto Educador Social
Este projeto compôs ações de 
formação de pessoas para atuação 
na área social. Teve início em 2018 
com a realização da 1ª turma e em 
2019 realizou a 2ª turma, sendo 
disponibilizadas 30 vagas para 
jovens de 18 a 36 anos, em uma 
formação de 42 horas contemplando 
na grade a formação do educador 
social, gestão de conflitos, a 
educação através do lúdico, etc. 





Polo Irradiador

As realizações dos cursos  foram 
viabilizadas pela parceria com 
Centros de Formação reconhecidos 
em suas respectivas áreas de 
atuação.

Propõe a utilização do espaço da 
sede com temas formativos para a 
comunidade e toda região nas 
temáticas das áreas social, da 
educação, da arte e da cultura, 
garantindo desta forma, que as 
famílias e toda a população local 
vivenciem em seu cotidiano 
experiências enriquecedoras e 
transformadoras.

Em 2016 o ICA recebeu apoio de 
importantes parceiros para a 
realização dos eventos formativos, 
dentre os quais destacamos a Ação 
Social Cooperada SICOOB 
Credicitrus | Coopercitrus e da 

Fundação Mahle para apoio à 
manutenção do espaço e custeio de 
alguns palestrantes.





Projeto Temas Formativos
Este projeto realizou ações 
formativas gratuitas para a 
população em temas relativos à 
infância e juventude, educação, 
cultural e assistência social. Em 
2019 alcançou publico de 1.291 
pessoas. 







Projeto RCM-Br
Este projeto faz parte de uma ação 
institucional do ICA junto à Rede Circo 
do Mundo Brasil. A Rede Circo do 
Mundo Brasil congrega 22 
organizações sociais que adotam o 
circo social como ferramenta de 
transformação social. Desde 2015, o 
ICA é responsável pelas formações de 
educadores da regional Sudeste. Em 
2019 contemplou a formação de 32 
educadores na metodologia de circo 
social.



Projeto Práticas Integrativas
Este projeto abriu os espaços da 
sede do ICA para pessoas e grupos 
atuarem em atividades abertas à 
população, integrando-as no 
cotidiano institucional. Em 2019 
contemplou a abertura dos espaços 
da sede para a prática de esportes, 
artes e desenvolvimento social, 
beneficiando diretamente 140 
pessoas. 





Projeto Centro Voluntariado-CVMR

* O banco de dados do CVMR é composto por 350 
voluntários, que atuam conforme demanda 

apresentadas pelas OSCs.
** Diretamente para as demandas do ICA, o banco 
de dados é composto por 80 voluntários, de diversas 
especialidades tais como dentistas, clínicos, 
psicólogos e etc.

Este projeto promoveu o voluntariado 
em Mogi Mirim e região, atendendo 
as demandas apresentadas pelas 
OSC’s parceiras. Em 2019 
contemplou a formação de 42 novos 
voluntários, além do encami-
nhamento dos beneficiários do 
Programa Carpe Diem para atendi-
mento da rede de voluntariado, 
totalizando 289 encaminhamento. 
Além disso, o CVMR encaminhou a 
rede composta por 350 voluntários 
para as demandas das 25 
organizações sociais de Mogi Mirim 
e região filiadas.





Núcleo Cultural
  Oferecimento de oportunidades 
de especialização artística e 
formação de plateia, tendo como 
linha de trabalho a técnica, o acesso 
e a circulação. Nesta frente, 
concentraram-se 3 projetos.
 Os programas, aliado aos 
projetos específicos, compuseram o 
portfólio do ICA em 2019 conforme 
imagem a seguir:







Projeto Trupe Sofia
Este projeto ofereceu especialização 
artística em circo, teatro e expressão 
corporal para educandos vindo do 
Programa Carpe Diem. Em 2019 
contemplou a montagem de um 
espetáculo com elenco de 40 
adolescentes e jovens, alcançando 
publico de 2.218 pessoas, em 6 
sessões totalmente gratuitas.





Projeto Acorde
Este projeto ofereceu especialização 
em música para adolescentes vindo 
do Programa Carpe Diem. 
Em 2019 contemplou 15 vagas para 
adolescentes, contemplando ensaios 
regulares para formação de banda.





Projeto Quintal Cultural
Este projeto democratizou o acesso à 
cultura, abrindo sua sede para a 
realização de eventos artísticos 
gratuitos para a população, contando 
com a apresentação de grupos 
artísticos do ICA e de artistas 
externos. Em 2019 contemplou a 
realização de 5 eventos abertos à 
comunidade, com atrações próprias e 
convidados, alcançando publico de 
1.165 pessoas.





Patrocinadores

Secretaria da Educação
de Mogi Mirim

Secretaria da Assistência
de Mogi Mirim



Apoiadores Técnicos

Redes de Articulação





Avenida Brasília Nº 350

www.projetoica.org.br

Telefone: 3806-4482

@instituicaoica

@instituicaoica

/ instituicaoica


