Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

Setembro 2025
1. IDENTIFICACAO:

1.1 NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL: Instituicio de Incentivo a Crianca e ao Adolescente de
Mogi Mirim — ICA

1.2 NUMERO DO TERMO DE FOMENTO: N¢ 23/2024

13 NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 9449/2023

14 VIGENCIA: 01/11/2025 até 30/10/2025

2. PUBLICO-ALVO: O projeto Nucleo Integra foi pensado e estara aberto a todos os profissionais que
atuam no Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente, entre eles técnicos sociais,
educadores, gestores sociais, gestores publicos, escolas e universitarios.

2.1 AREA DE ATUAGAO: Assisténcia Social

2.2 NOME DO SERVICO: Nucleo integra

2.3 OBIJETIVO GERAL: Potencializar o conhecimento dos profissionais atuantes no sistema de
garantia dos direitos da crianca e do adolescente, contribuindo com o aprimoramento de suas

habilidades, competéncias e sucesso profissional.

2.4 NUMERO DA META CONFORME TERMO: 1140 pessoas

2.5 NUMERO DE ATENDIDOS NO MES: N3o se aplica

2.5.1 Entrada: (quantificar)

2.5.2 Desligamento: (quantificar)
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Evidenciar o cumprimento do Plano de Trabalho correlacionando com o objetivo geral e
especifico. Descrever detalhadamente as agoes de toda Equipe Técnica de acordo com os itens
abaixo)

Entre os dias 18 e 19 de setembro/2025, o ICA realizou mais uma formagdo, com a
Consultora: Edna Cristina Avila da Silva Moreira, Contadora; Pés Graduada em MBA Gestdo de
Cidades; Mais de 30 anos de experiéncia em Contabilidade Publica; Presta assessoria orgcamentaria,
financeira e prestacdo de contas aos municipios de Paranapanema, Manduri, Sarutaia, Cafelandia,
Nuporanga, Cabrdlia Paulista, Cerqueira Cesar e Lins; Instituto de Previdéncia de Paranapanema e
Faculdade de Ciéncias Contdbeis e Prestou assessoria Administrativas no municipio de Avaré e
Camara Municipal de Avaré. O treinamento alcangou excelente qualidade, promovendo uma visao
pratica e detalhada da atualizagdo normativa, com foco na profissionalizacdo da gestdo das
parcerias, no acompanhamento efetivo e na prestacio de contas orientada a resultados. O
treinamento trouxe como tema: “As Parcerias do Poder Publico com o Terceiro Setor: MROSC -
Marco regulatdrio das Organizacbes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014 atualizada pelo Decreto
11.948/2024, que moderniza as parcerias entre a Unido e as Organizacdes da Sociedade Civil
(OSCs)". O foco estda em ampliar a transparéncia, fortalecer a efetividade na gestdao dos recursos
publicos e maximizar os resultados sociais. Também foi mostrado, como realizar o monitoramento,
a andlise de prestagdes de contas e a emissao de pareceres conclusivos. Contetdo Principal 1. Base
Legal. 2. Novos Instrumentos e Regras (Decreto 11.948/2024). 3. Gestdo Financeira 4. Processos
Administrativos. 5. Monitoramento e Presta¢dao de Contas. O treinamento trouxe uma visdo pratica e
detalhada da atualizacdo normativa, com foco na profissionalizacdo da gestdo das parcerias, no

acompanhamento efetivo e na prestacdo de contas orientada a resultados.

Registros Fotograficos:
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Anexo | - Lista dos Participantes — Palestrante Edna Cristina Avila da Silva Moreira
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LISTA DE PRESENCA

Farmagia Comunitaria - Cursa - As Parcerias do Poder Publico com o Terceire Setor - Marca das Oy da

-018/2014) MROSE, com o Consuttora Edna Cristina Avils da Silva Maoreira

Data: 18 de setembro de 2025 - Pertodo da manhd
Local Rua Clentista Albert Sabin, 25 - Lateamenta Nova Mogi, Mogi Mirim /5P
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LISTA DE PRESENCA
Farmagio Comunitiria - Curso - As Parcorias do Poder Piblico com o Tesceiro Setar - Marco Grio das da Soci Civil {Lei 13.009/2014) MROSC, com a Consultora Edna Cristing Avila da Silva Morsira
Data: 18 de setembro de 2025 - Periodn da manhi
Local Rua Cientista Albart Sabin, 25 - Loteamento Nova Megi, Mogi Mirim/sp
NOME COMPLETO E-MAIL CONTATO CARGO LOCAL DE TRABALHO CIDADE | Assinatura
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LISTA DE PRESENCA
Formagio Comunitiria - Curso - As Parcerias da Poder Publico com o Terceira Setor - Marco latdrio das izaghes da Socied Civll [Led 13,

/2024) MROSC, com a Consultora Edna Cristing Avila da Silva Marelra

Diata: 18 de setembiro de 2025 - Periodo da tarde
Local Rua Cientista Albert Sabin, 25 - Lotcamenta Nova Muogi, Mogi Mirim /58
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LISTA DE PRESENGA
formacae Comunitaria - Curso - As Parcerias dis Poder Pibllc com o Tercelrs Setar - Marco o das dis Soci Clvil {Lel 13.019/2014) MROSC, com a Consultora Edaa Cristina Avitz a Siva Mareiza
Data: 18 de setembiro de 2025 - Periodo da tarde
Lacal Rua Cientista Albert Sabin, 25 - [oteameants Nova Maogl, Magi Mirim/sp
T T |
NOME COMPLETO E-MAIL CONTATO CARGO LOCAL DE TRABALHO CIDADE | Assinatura
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LISTA DE PRESENGA

Formacio Comunitaria - Curso - As Parcerias do Poder Public com o Tercoira Setor - Marco regulatério das Organizacies da Socedade Chv [Lei 13.019/2014) MROSC, com o Consultors Edna Cristina Avila da Siva Moreira

Data: 19 de setembro de 2025 - Periodo da manhi
Local Rua Clentista Albert Sabin, 25 - Loteamento Nava Magl, Mogi Mirim/sp
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LISTA DE PRESENCA

Fermagan Comiutitaria - Curse - As Parcerias da Poder Piblico com o Tercewro Setor - Marco regulatdrio das Organizaches da Sociedade Civil (Lel 13.019/2014} MROSC, com a Consultars Cdna Cristing Avils da Silva Moreira

Data: 1§ de setembro de 2025 - Parlodo da manhd
Local Rua Cantista Albert Sabin, 25 - (oteamentn Nova Mogl, Magi Mirim/sp

|
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LISTA DE PRESENGA
Farmagio Comunitdria - Curse - As Parcerias do Pader Publica com o Terceirn Setor - Mares regulatirio das Oryanizach

da i il Ll 134 f MBOSC, cam a Consultina Edna Cristina Avila da Siva Morelra

Fata: 19 de setembro de 2025 - Pariodo da tarde
Lecal Rua Cientista Albert Sabin, 25 - Loteaments Nova Mogi, Mogl Mirim /58

NOME COMPLETO E-MAIL CONTATO CARGO ‘ LOCAL DE TRABALHD CIDADE | Assinatura
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LISTA DE PRESENCA
Formagdo Comunitdria - Cuma - As Parcerias do Peder Publlco com o Tercelro Setor - Marco éeio d itagfies dia Saciedade Civil (Laf 13.019/2014) MROSC. com 2 Consultora Edna Cristing Avila da Silva Morsira
Data: 19 de setembro de 2025 - Feriodo da tarde
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Indicadores Quantitativos (Municipios Presentes) - Formagao Comunitaria- As Parcerias do Poder

PUblico com o Terceiro Setor: MROSC - Palestrante Edna Cristina Avila da Silva Moreira

GRAFICO MUNICIPIOS PRESENTES

100,0%

MOGI MIRIM

Indicadores Quantitativos (Pesquisa de Satisfacdo) - Formacdo Comunitaria- As Parcerias do Poder
PUblico com o Terceiro Setor: MROSC - Palestrante Edna Cristina Avila da Silva Moreira
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Modelo - Pesquisa de Satisfacdo - Formagdao Comunitaria

Querido(a) participante (a),

Esta pesquisa de satisfacdo tem como objetivo coletar seu feedback sobre diversos aspectos do evento realizado, desde
a organizagdo até a aplicabilidade dos contelidos abordados. Sua contribuigdo ajudara a moldar o desenvolvimento de

novos eventos formativos que atendam ainda melhor as suas necessidades de nossos profissionais.

1. Qualidade do contetdo abordado (A informagao fornecida foi relevante e dtil para sua prética profissional). Marcar

apenas uma alternativa.

./ Muitoruim ' Ruim ' Regular " Bom '____/Excelente

2.0rganizagéo do encontro (agenda, horario, estrutura). Marcar apenas uma alternativa.

'/ Muitoruim ' Ruim ' Regular " Bom '____/Excelente

3. A organizagéo foi clara e eficiente. Marcar apenas uma alternativa.

L Muito ruim @ Ruim D Regular ( Bom ' Excelente

4 Limpeza, organizagao, coffee break... Marcar apenas uma alternativa.

L Muito ruim @ Ruim D Regular ( /Bom ' Excelente

5.Qualidade dos materiais (textos, slides, sugestées de sites...). Marcar apenas uma alternativa.

L Muito ruim @ Ruim D Regular ( /Bom ' Excelente

6.Capacidade dos facilitadores/palestrantes (O palestrante demonstrou dominio do contetdo e capacidade de

engajamento). Marcar apenas uma alternativa.

{_ Muito ruim Q Ruim Q Regular ' Bom '/ Excelente

7.Interatividade e dindmica do encontro (O evento ofereceu oportunidades para interagdo, discussées e praticas. Marcar

apenas uma alternativa.

@ Muito ruim @ Ruim D Regular Q Bom D Excelente

8.Utilidade pratica dos contelidos apresentados para a sua atuagéo. Marcar apenas uma alternativa.

.  Muitoruim ./ Ruim ./ Regular . Bom ‘. Excelente

9.Como vocé avalia SEU envolvimento? Marcar apenas uma alternativa.

.  Muitoruim ./ Ruim ./ Regular . Bom ‘. Excelente

10.Avaliacao geral do encontro. Marcar apenas uma alternativa.
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MROSC - Palestrante Edna Cristina Avila da Silva Moreira
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a Crianca e ao Adolescente

P i
by

do Pod o das
Organi Civil (Lei 13.019/2014) MROSC, com a
Gonsultora Edna Cristina Avila da Silva Mareira.

de Satisf - Formagéo Cc itaria - Curso - As Parcerias
er Piblico com o Terceiro Setor - Marco regulatori

da Sociedad

Querido(a) participante (2],

Esta pesquisa de salisfagao tem como objetivo coletar seu feadback sobre

diversos tos do 1 I

do, desde a organizagao até a

aplicabilidade dos conteidos abordados. Sua contribuigho ajudara a
moldar o desenvolvimento de novos eventos formativos que alendam ainda

melhor as suas necessidades de nossos profissionais.

1. Qualidade do contetdo abordado (A

util para sua pratica profissional

informagdo fornecida foi relevante &

\ Marcar apenas Uma alternativa.

Muito ruim Ruim Regular Bom < Excelente
2.0rg do do tro (agenda, horario, estrutura). Marcar apenas
uma alfernativa

Muito rulm Ruim Regular Bom =< Excelente

3. A organizagao foi clara e eficiente. Marcar apanas uma alternativa

Muito ruim Ruim Regular Bom > Excelents

4. Limpeza, organizagao, coffee break... Marcar apenas uma alternativa

Muito ruim Ruim Bom < Excelente

Regular

5 Qualidade dos materiais (textos, slides, sugestoes de sites...). Marcar

apenas uma alternaliva.

Multo ruirm Ruim Regular Bom —< Excelente

6.Capacidade dos facilitadores/palestrantes (O palestranie demanstrou

dominio do conteudo e capacidads de engajamenta). Marcar aponas uma

alfernativa

Muito ruim Ruim Regular Bom '~ Excelente

7 Interatividade e dinamica do encontro (0 evento oferecey oportunidades

para Interagao, discussbes e praticas. Marcar apenas uma altemaliva.

Muito ruim Ruim Regular Bom —~ Excelente

8.Utilidade pratica dos contetidos apresentados para a sua atuagao.

Marcar apenas uma alternativa.

Muito ruim Ruim Regular Bom =% Excelente

9.Como vocé avalia SEU envolvimento? Marcar apenas uma alternativa.

Muilo ruim Ruim Reqular )( Bom Excelente

10.Avaliagio geral do encontro. Marcar apenas uma affemativa.

uito ruim Ruim Regular Bom > ~ Excelente

11.0 que poderia ser melhorada? *

-1 -
Delotbcrnents wl P

12.Houve algum tépico ou nte ue v jostaria que fosse abordado? *
H gu pic ol do g ocd gostari. e fo bo

13.P &
ara vacé, qual ¢ a relevancia de nossas formagoes? *
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VAo Erdon
Fioy o 71 A Tt g 2
15.Qu; :
ais temas sugere para nossas. proximas formagdes? *
(oiecte 18 & L4 v ’ -
1 =% VO L O T Aibeld

16.Eloglos, criticas e sugestoes. *
- |

ey JJ'._.--'.-‘l'-‘ 14¢ 3

Ll LA b AT LG 5 R L’”d_— Vo= 7L,

Obrigado por sua participagéo!

A su inia ito i
a opinido & muito importante para nos. Atenciosamente

Equipe ICA
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Pesquisa de Satisfagao - Formacgao Comunitaria - Curso - As Parcerias

do Poder Publico com o Terceiro Setor - Marco regulatério das 5 Qualidade dos materiais (textos, slides, sugestoes de sites...). Marcar
Organizagbes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014) MROSC, com a apenas uma alternafiva

Consultora Edna Cristina Avila da Silva Moreira. Muito ruim Rt Regufar gt

Querido(a) participante (a), 6.Capacidade dos facilitadores/palestrantes (O palestrante demonstrol

Ests pesquisa de safisfagao fem coma objetiva coletar seu feedback sobre dominio do conteudo & capacidade dé engajamento) MarGar Spanas ums

diversos aspectos do evento realizado, desde a organizagao até a altetnativa

aplicabilidade dos conteidos abordados. Sua contribuigao ajudara 2 )(,
. Muito ruim Ruim Regular Bom Excelente
moldar o desenvolvimento de novos eventos formalivos gue atendam ainda 9
melhor as suas necessidades de nossos profissionais.
7 Interatividade e dinamica do encontro (O evenfo ofereceu oportunidades

1. Qualidade do contelido abordado (A informagac fornecida foi relevante & para interagao, discussoes e praticas. Marcar apenas uma a ternativa

Ltil para sua pratica profissional). Marcar apenas uma alternativa. Muito ruim Ruim Regular Bam QL Excelente
Muilo ruim Ruim Regular Bom ol Excelente
&.Utilidade pratica dos contelidos apresentados para a sua atuagao.

2o g Marcar apenas uma alternativa.
2.0rganizagao do encontro (agenda, horario, estrutura). Marcar apenas el ®

urna alternativa Puita ruim Ruim Regular Bom A Excelente
Muito ruim Ruim Regular Bom <~ Excelente
9.Como vocé avalia SEU envalvimento? Marcar apenas uma alternativa.
3. A organizagao foi clara e eficiente. Marcar apenas uma alternativa. Muito ruim Ruim Regular L Bom Excelente
Muito ruim Ruim Regular Bom 1(/ Excelente
10.Avaliagao geral do nteo. Marcar apenas uma aftemativa.
4.Limpeza, organizagao, coffee hreak... Marcar apenas uma alternativa. Muita ruim Ruim Regular Bom K—Excelente
Muito ruim Ruim Regular Bom ’(‘ Excelente

11.0 que poderia ser mathorado? *

Maecles, Fa
RN = & e Z
) Abree ‘rd;'.'u_\a,( e LRl wihn.

12.Houve algum topico ou conteado que voce gostaria que fosse ab. rdado? *
o 1 @ gosta
= qu 55| o

13.Par m n oos? *
-T- a vocé, qual é a relevancia de nossas farmag
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16.Elogios, criticas & sugestoes. *
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Obrigado por sua participagao!
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I\nsti.tuigéo de Incentivo
a Crianca e ao Adolescente

Pesquisa de Satisfagao - Formagao Comunitaria - Curso - As Parcerias

do Poder Publico com @ Tarceiro Seter - Marco regulatorio das 5.Qualidade dos materiais (textos, slides, sugestoes de sites...). Marcar
Organizagoes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014) MROSC, com a apenas uma allernativa.

Consultora Edna Cristina Avila da Silva Moreira. Mullo ruim Ruim Regular Bom ¢ Excelente

Querido(a) participante (a). 6.Capacidade dos facilitadores/palestrantes (O palestrante demonstrol
Esta pesquisa de satistagao tem como objative coletar seu feedback sobre dominio do contetdo € capacidade to engajamentc). Marcar apenas ol

" [Tary

pectos do T desde a organizagio até a

diversos alternativa.

aplicabilidade dos conteudos abordados. Sua contribuicho ajudara a =y
3 Multo ruim Ruim Regular m Excelent
moldar o desenvolvimento de novos eventos formativos que alendam ainda LLEEE a i 0 E:‘ roelnie

melhor as suas necessidades de nossos profissionais.

7. - idade e dinamica do encontro (O avento ofereceu oparfunigades
para interagao, discussoes e praticas. Marcar apenas uma altermaliva

1. Qualidade do teido abordado (A informagac fornecida foi relevante ¢
util para sua pratica profissional) Marcar apenas uma alternativa, uito rubm Riim Ragular Bom Excelente
Muito ruim Ruim Regular Bom ‘Z{Excelenin
8.Utilidade pratica dos conteidos apresentados para a sua atuagao.

Marcar apenas uma altemativa

2.0rgani do tro {agenda, horario, a). Marcar apenas
uma alternativa Nuito ruim Ruim Regular Bom ?_‘< Excelente
Multo ruim Ruim Regular Bom z¥ Excelenie
9.Como vocé avalia SEU envolvimento? Marcar apenas Uma allernativa.
3, A organizagao foi clara e eficignte. Marcar apenas uma alternativa Muile ruim Ruim Regular Bom < Excelente
Muita ruim Ruim Regular Bom gExcelenle
10.Avaliagéo geral do encontro. Marcar apenas uma alternativa.
4. Limpeza, organizagdo, coffee break... Marcar apenas ums alternativa, Muito ruim Ruim Reqular Bom _}{ Excelents
Muito ruim Rulm Ragular Bom % Excelanta

1.0 que i
qu pndnrnﬂm melhorado? *
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INSTRUMENTAIS DE AVALIAGAO

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho, separado por técnico: (descrever as
atribuicdes e quantificar) Exemplo:

Rotinas Técnicas: Orientador Educacional

Atribuigoes Quantidade

Andlise orcamentaria e das demandas do projeto para fins de solicitacdo de
apostilamento. Reunido de avaliagio das rubricas do projetos e previsio de|De segundaa
demandas. Coordenagdo junto a analista sobre as demandas do projeto tanto com | sexta feiras

fornecedores, parceiros e areas internas da Instituicdo Reunides com os

. 22 -horas
fornecedores/formadores  sobre as temdticas. Acompanhamento do
monitoramento técnico das acdes previstas pelo projeto.

Rotinas Técnicas: Analista Administrativo - Relagdes Institucionais
Atribuicoes Quantidade

De segunda a

Reunido de alinhamento relacionados a realizagdo da forma¢do Comunitaria — As |sexta feiras
Parcerias do Poder Publico com o Terceiro Setor: MROSC. O conteudo
programatico foi revisado e sua estrutura organizada em mddulos, com carga
horaria total de 8 horas didrias. Cada médulo contou com durag¢do de 3 horas e 45
minutos, incluindo intervalos de 15 minutos destinados exclusivamente ao coffee
break, realizados em horarios ajustados conforme o andamento das atividades.

22 -horas

Em relacdao aos materiais de apoio, serdo utilizados slides e apostilas em versao
impressa, previamente enviadas por e-mail para conferéncia e aprovacao. A
pesquisa de satisfacdo serd aplicada em formato impresso ao final da formacao, e
os resultados obtidos servirdo de base para o aprimoramento das préximas
edicoes.

No que se refere a modalidade pds-formacdo, foi confirmada a emissao de
certificados aos participantes que cumpriram integralmente a carga horaria
prevista.
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A drea de Marketing e Comunicagao ficou responsavel pela elaboragao das artes,
pecas de divulgacdo e definicdo das estratégias de veiculacdo. As acdes de
divulgacdo incluem publica¢des nas redes sociais (Facebook e Instagram),
confeccdo de banners e disparo de e-mails. Por fim, foi realizada uma reunido com
a empresa Azevedo Eventos para a contratacdo do servico de front desk,
responsavel pelo acolhimento dos participantes, bem como do servico de coffee
break durante o evento, garantindo uma experiéncia adequada e acolhedora aos
presentes.

3.2 Atividades desenvolvidas com os Usudrios: (O que fago e como desenvolvo?) (Sugerimos
descrever detalhadamente, este item deve estar coeso com o Cronograma Mensal de Atividades)

N3o se aplica

3.3 Atividades desenvolvidas com a Familia: (O que fago e como desenvolvo?)
Nao se aplica
3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade:(O que faco e como desenvolvo?)

Para engajar a comunidade e garantir a participacao efetiva no projeto, diversas acdes sdo realizadas
com os atores locais. Essas a¢cOes visam fortalecer os lagos institucionais, fomentar o didlogo e
garantir o envolvimento ativo da comunidade, assegurando que as atividades sejam desenvolvidas
de forma participativa e alinhada as demandas locais.

3.5 Indicadores de Avaliagao e Monitoramento: apresentar resultados alcangados conforme

3.5 INDICADORES DE AVALIACAO MONITORAMENTO

Objetivos Especificos Atividades Instrumentais Periodicidade| Indicadores [Profissional

Quantitativos [Responsavel

de Avaliacao
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Mostrar quais as

Lista de

Comunitaria- As disponiveis: 25 Analista
mudangas trazidas fei .

Parcerias do participantes; Participantes Administrativo-
pelo decreto

Poder Publico o presentes: 30 Relagdes
11.948/2024 que Avaliagdo dos

com o Terceiro . (sobrecapacidad | Institucionais -
moderniza parcerias da participantes;

Setor: MROSC - e de 120%). Vania Baptista
Unido com as

Palestrante Edna |[Registros Avaliacdo: Morija Coelho
organizacoes da ;

Cristina Avila da [fotogréficos; Positiva.
sociedade civil,

Silva Moreira

orientar  sobre  ag Pesquisa de

atualizacdes previstas satisfacdo;

no decreto que visam
carantir maiof Mapeamento dos
transparéncia e resultados;
efetividade na gestdo
e Graficos
dos recursos publicos
maximizando 09
resultados entregues a
sociedade. Levar aos
responsdveis as novas
diretrizes para 0
monitoramento da
parceria, 0
Acompanhamento por
parte dos gestores
analise da prestacdo de
contas e emissdao de
pareceres conclusivos
finais, referente o9
repasses de
subvencao,
contribuicdo e auxilio €

Chamamento Publico
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Fomento s
Colaboracao. De
acordo com 0

estabelecido na Le
13.019/2014, alterada
pela lei 13.204/2015
nao basta apenas fazer
andlise de Receita e
Despesa efetuadq
pelas entidades e sim,
o atingimento da meta
proposta, a eficiéncia e
eficacia, a
possibilidade de
sustentabilidade da
acdao por parte do Il
Setor, o objetivo &
mostrar de forma clara
e objetiva como estar
realizando o
monitoramento  das
parcerias, inclusive
fornecendo  modelos
para auxiliar nessa

nova missao

3.6. Houve capacitagdo interna/externa da Equipe de Trabalho? ( ) Ndo houve
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Trabalho
(Técnicos que (Tema/Assunto do Presencial
participaram) Curso/Encontro/Palestra/Live/Outros) ou on-line

3.7. Houve contatos/reunides/articulagdes da Equipe de Trabalho com a Rede de
Atendimento? ( ) Nao houve

Data [Equipe de Rede de Atendimento/Objetivo Forma
Trabalho
(Técnicos que (Rede: Conselhos/CRAS/CREAS/Saude, Presencial Telefone,
participaram) Educagdo/Assisténcia/Habitacdo/Outros?) WhatsApp, Outros.

3.8. Como realiza a divulgac¢ao das parcerias celebradas com a Administra¢ao Publica de acordo
com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11?

e Internet? (site):

Sao realizadas as divulgag¢oes das atividades desenvolvidas e parcerias celebradas com a
administragdo publica e outras, através das seguintes midias sociais:
° YouTube:https://www.youtube.com/channel/UChB-fBGOA6t5y65yZhVcO_g?view_as

=subscriber

° Facebook Perfil: https://www.facebook.com/projetoica

o Facebook Pagina: https://www.facebook.com/instituicaoica/

° Instagram: https://www.instagram.com/instituicaoica/

° Linkedin:https://pt.linkedin.com/company/ica---institui-o-de-incentivo-a-crian-a-e-ao
-adolescente-de-mogi-mirim

° SITE: https://www.projetoica.org.br/ Whatssap: (19) 99499-1057 (Social).

° Placas de identificacdo dos termos de colaboragdo com poder publico fixadas nos
pontos de atendimento.

4. RECURSOS HUMANOQS: Conforme plano de trabalho
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Educacional

Nome Cargo C. Horaria [Regime de |Fonte de
Semanal e [ Contratagdao |Recurso
Mensal
Vania Baptista Morija Coelho 22h/s CLT FMDCA
Analista RelacGes
Institucionais
Marilene Cristiane Balbino Rodrigues Orientadora 22h/s CLT FMDCA

4.2 VOLUNTARIOS DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Nome Funcgao Carga Horaria
Semanal
Nao tivemos
4.3. Houve mudanca da Equipe de Trabalho no més? Nao
Nome Cargo Data Entrada Data Saida
Danilo Silva Alberti Coordenador de 31/08/2025

Desenvolvimento
Territorial, Social e
Relac¢des
Governamentais

4.4. Houve mudancga de Diretoria ou alteragdo Estatutaria no més? Qual?

Nao houve notificacdo de mudanca de diretoria ou alteracao estatutaria no més.

5. INFRAESTRUTURA: Este item contempla: 1) Reformas/Manuteng¢ado na OSC. 2) Aquisi¢coes de
bens permanentes com ntiimero do bem imobilizado em placa, anotado em livro Ata da OSC.

N3o houve notificacdo de mudanca na infraestrutura.
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de Trabalho)

Os pontos positivos, uma Consultora renomada, Edna Cristina Avila da Silva Moreira,
formada em Contabilidade; pds-graduada em MBA em Gestdo de Cidades. Possui mais de 30 anos
de experiéncia em Contabilidade Publica, oferecendo assessoria orcamentaria, financeira e de
prestacdo de contas a municipios da regido, incluindo Paranapanema, Manduri, Sarutaia, Cafelandia,
Nuporanga, Cabralia Paulista, Cerqueira César e Lins. Atende também ao Instituto de Previdéncia de
Paranapanema e a Faculdade de Ciéncias Contabeis, além de ter prestado assessoria administrativa
aos municipios de Avaré e a Camara Municipal de Avaré. Reconhecida palestrante, com vasta
experiéncia e visdo estratégica, Edna traz conteddos com planejamento de alta qualidade,
programacao eficiente e com exceléncia na entrega de resultados, segue os tépicos abordados:

e Breve comentario sobre a Lei n? 13.019/2014, alterada pela Lei n2 13.204/2015 e seus
conceitos;

e Subvencdo, auxilios e contribui¢cdes de acordo com a Lei n? 4.320/1964;

e Complementagdo feita pelo decreto 11.948/2024 do instrumento juridico: Termo de
Colaboracdo, Termo de Fomento e Termo de Cooperacdo de acordo com a Lei n?
13.019/2014 e Lei n2 13.204/2015;

e Novas Regras trazidas pelo decreto 11.948/2024 para a celebragdo de parcerias oriundas de
emendas parlamentares;

e A responsabilidade dos gestores envolvidos, a necessidade da nomeacdo das comissdes de
selecdo, avaliacdo e monitoramento;

e Critérios e procedimentos para o monitoramento e avaliagdao das parcerias;

e Quais as flexibilidades para as alteragées do plano de trabalho de acordo com o decreto
11.948/2024; 4.4 Novas responsabilidades e san¢des;

° Novas prorrogacdes de prazo de vigéncia e de valores de acordo com o decreto
11.948/2024;

e Como ficardo as compras pela entidade depois da entrada em vigor das novas normas;

e Novas Regras e limites trazidas pelo decreto 11.948/2024 sobre a contrapartida ndo
financeira;

e Tipos de aplicagdes financeiras permitidas nas parcerias;

e Possibilidades para pagamento em espécie ou através de ressarcimento a OSC;

Possibilidade de retencdo (provisionamento) do valor referente as verbas rescisdrias, quando
o vinculo trabalhista perdurar apds a presta¢do de contas final;

O aumento do percentual autorizado para amplia¢ao do valor das parcerias;

Quais sdo as despesas que poderdo ser custeadas através da nova legislacao;

Regulamento para compras e contratacdo de pessoal, processo seletivo;

Casos de dispensa de realizacdo de chamamento publico;

Procedimentos a serem realizados pela Comissdao de Monitoramento e Avaliagao;

Apoio técnico de terceiros para realizar o monitoramento;

Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, nos termos do Artigo 59 da Lei n2
13.019/2014 atualizada;
e Andlise das atividades realizadas, cumprimento das metas e impacto do beneficio social;
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execuc¢ao da Parceria;

e Analise dos documentos comprobatérios de despesa;

e Analise das auditorias que possam ser realizadas;

e Monitoramento e Avalia¢do realizados por conselhos gestores de politicas publicas, quando
o recurso for de fundo especifico;

e Acompanhamento realizado pelo Controle Interno;

e Obrigacdo do gestor de acompanhar, fiscalizar a execucdo da parceria;

e Emissdo de parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas final, pelo gestor
da Analise da prestacdo de contas em todos os seus aspectos:
Relatdrio de execucdo do objeto elaborado pela OSC;
Relatdrio da execucdo financeira;
Avaliagdo da prestagdo de contas, de acordo com o artigo 72 da Lei 13.019/2014 atualizada;

[

[

[

® Relatério da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao;

e Relatdrio do Gestor da Parceria, quanto atingimento da meta pactuada;
e Relatério do Gestor da Parceria, quanto analise da prestacdo de contas;
[

Modelo de Manual de Prestacdo de Contas a ser entregue para as entidades.

7. FRAGILIDADES: (pontos negativos/dificuldades na execug¢io do Plano de Trabalho)

No més de setembro, identificamos pontos negativos na formacdo “As Parcerias do Poder Publico
com o Terceiro Setor: MROSC — Marco regulatério das OSC (Lei 13.019/2014)”.

® Asvagas tiveram alta demanda e foram preenchidas, os lembretes foram enviados por e-mail
e mensagem, as confirmacdes ocorreram, porém houve faltas relevantes, o que compromete
a participacao efetiva na formacao.

e A auséncia de participantes interessados impacta a oportunidade de aprendizado e a
efetividade do processo formativo.

e Considerando que a inscricdo é realizada e a confirmacdo efetivada, observa-se desperdicio
de recursos, como impressao de material e aquisicdo de alimentos para coffee break.

8. CRONOGRAMA MENSAL DE ATIVIDADES: (horarios, atividades, técnico responsavel,
semanal/diariamente).

Anexar Nao se aplica
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11. ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO RELATORIO:

Vania Baptista Morija Coelho
Analista de RelagGes Institucionais

Marilene Cristiane Balbino Rodrigues
Orientadora Educacional

12. ASSINATURA DO COORDENADOR OU PRESIDENTE:

Mogi Mirim, 15 de Outubro de 2025

Instituicdo de Incentivo a Crianca e ao Adolescente de Mogi Mirim — ICA Social

Avenida Brasilia n°350, Loteamento Nova Mogi - Mogi Mirim/SP CEP 13800-28

CNPJ: 02.030.097/0001-00 / IE: Isenta

Tel.: (19)3806.4482 | 3862.3794 | 3806-4492 | atendimento@projetoica.org.br | www.projetoica.org.br



