Instituicao de Incentivo

a Crianca e ao Adolescente

RELATORIO MENSAL DE EXECUGAO DE ATIVIDADES

Fevereiro 2025
1. IDENTIFICACAO:
1.1 NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL: Instituicdo de Incentivo & Crianca e ao
Adolescente de Mogi Mirim — ICA
1.2 NUMERO DO TERMO DE FOMENTO: 24/2024
1.3 NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9450/2023
1.4 VIGENCIA: 12/12/2024 & 12/12/2025

2. PUBLICO ALVO: Adolescentes e jovens de 12 a 18 anos.
2.1 AREA DE ATUAGAO: Assisténcia Social

2.2 NOME DO SERVICO: Papo Reto

2.3 OBJETIVO GERAL:

«  Ampliar o universo informacional e desenvolvimento critico de adolescentes

em temas que circundam a garantia de seus direitos, colaborando com a prevencgéao
de violagbes e redugdo de riscos sociais, bem como ampliacdo do
autoconhecimento. Prevenir a institucionalizagdo e a segregacao de criangas,
adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia,

assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

v Realizar 1 oficina semanal de 1 hora para 160 adolescentes divididos em até

09 turmas, no contraturno escolar, nas escolas:
* E. E. Valério Strang

» Sede do ICA

* Sede do Planalto

« Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participagédo

cidad3, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos adolescentes;

2.4 NUMERO DA META CONFORME TERMO

160 adolescentes na faixa etaria de 12 a 18 anos, conforme estabelecido pelo ECA.
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2.5 NUMEROS DE ATENDIDOS NO MES: 138

2.5.1 Entrada: 135

NOME PROCEDENCIA DATA ENTRADA
Alice Lima da Costa Lage ICA SEDE 10/02/2025
Antonio Lucca Rocha de Oliveira ICA SEDE 10/02/2025
Dionatan Moreira de Souza Filho ICA SEDE 10/02/2025
Emanuelly Yasmin de Souza Dias ICA SEDE 10/02/2025
Emanuely da Silva Bentamaro ICA SEDE 10/02/2025
Gabriel Vitor Cardoso Gomes ICA SEDE 10/02/2025
Gabriela Carolina da Silva Paula ICA SEDE 10/02/2025
Jamilly Damares Oliveira Nogueira ICA SEDE 10/02/2025
Juan Gabriel da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Julia Gabrielly Alvim Silva ICA SEDE 10/02/2025
Livia Favero Davoli ICA SEDE 10/02/2025
Livia Gabriela Rodrigues dos Santos ICA SEDE 10/02/2025
Maria Eduarda Gongalves Tirich ICA SEDE 10/02/2025
Matheus Machado Gomes ICA SEDE 10/02/2025
Maycon Douglas Passos Rizatto ICA SEDE 10/02/2025
Michelle Daiane Passos Rizatto ICA SEDE 10/02/2025
Miguel Henrique Bizigatto Francisco ICA SEDE 10/02/2025
Nicole Vitoria Santos ICA SEDE 10/02/2025
Pedro Rafael Bizigatto Francisco ICA SEDE 10/02/2025
Rebeka Victéria da Silva Porto ICA SEDE 10/02/2025
Ryan Barbosa de Toledo ICA SEDE 10/02/2025
Sophie Beatriz Gongalves Rocha ICA SEDE 10/02/2025
Thomas Henrique Vicente Alves ICA SEDE 10/02/2025
Vinicius Teixeira Mansonetto ICA SEDE 10/02/2025
Heloisa de Barros dos Santos Luiz ICA SEDE 10/02/2025
Bruna Gabrieli Pereira Rodrigues ICA SEDE 10/02/2025
Felipe Oliveira Souza ICA SEDE 10/02/2025
Gabriel Domingos Gomes ICA SEDE 10/02/2025
Isadora Favero Davoli ICA SEDE 10/02/2025
Jeyce Fernanda Dias Evangelista ICA SEDE 10/02/2025
Ketellyn Vitéria Bernardo ICA SEDE 10/02/2025
Lorenzo Cavalcante de Oliveira ICA SEDE 10/02/2025
Lucas Ryan Alvarenga de Oliveira ICA SEDE 10/02/2025
Luiza de Castro Xavier Santos ICA SEDE 10/02/2025
Marcelino Rodrigues dos Santos Neto ICA SEDE 10/02/2025
Maria Eduarda Maruchi ICA SEDE 10/02/2025
Maria Julia de Barros dos Santos Luiz ICA SEDE 10/02/2025
Mariana Gabriela Vicente Alves ICA SEDE 10/02/2025
Yan Fellipe dos Santos Souza ICA SEDE 10/02/2025
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Pedro Gabriel Oliveira Ferreira ICA SEDE 10/02/2025
Alicya Alves Mansonetto ICA SEDE 10/02/2025
Ana Beatriz Barbosa Fernandes ICA SEDE 10/02/2025
Bruna de Lima Nunes ICA SEDE 10/02/2025
Davi Luan Gomes Galdino ICA SEDE 10/02/2025
Eduarda Moria Cordeiro de Oliveira ICA SEDE 10/02/2025
Emily Ferreira Bailon Mendes ICA SEDE 10/02/2025
Ester Silva ICA SEDE 10/02/2025
Felipe Sernaglia Pereira ICA SEDE 10/02/2025
Lauany Vitdria Candido Ferreira ICA SEDE 10/02/2025
Laura Emanuele da Silva Galdino ICA SEDE 10/02/2025
Lorena Guimaraes Bastos Da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Lucas Rafael Martins Reis ICA SEDE 10/02/2025
Luis Felipe Venere de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Luiz Henrique Guarnieri Gongalves ICA SEDE 10/02/2025
Marcello Henrique Barbosa ICA SEDE 10/02/2025
Maria Eduarda Santos de Oliveira ICA SEDE 10/02/2025
Murilo Gabriel Zaniboni ICA SEDE 10/02/2025
Nicolas Augusto da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Pedro Jorge Luciano ICA SEDE 10/02/2025
Raphael Coser de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Raphael Ribeiro Muchini ICA SEDE 10/02/2025
Valentim Jaques Silva ICA SEDE 10/02/2025
Victor Rian Taioqui Bernardo ICA SEDE 10/02/2025
Yuri Gabriel Cunha Balbino ICA SEDE 10/02/2025
Amanda Vilas Boas ICA SEDE 10/02/2025
Ana Laura de Paula Biazotto ICA SEDE 10/02/2025
Ana Luisa Silva ICA SEDE 10/02/2025
Beatriz Vitdria de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Breno Vinicius Barbosa Gongalves ICA SEDE 10/02/2025
Camila Beatriz Naldo da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Cristyan Aparecido Neves de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Daniel Henrique Leme dos Santos Aiax

Junior ICA SEDE 10/02/2025
Giovanna Gabriella da Silva Garcia Suppersi ICA SEDE 10/02/2025
Isabella Zani Teixeira dos Santos ICA SEDE 10/02/2025
Ivan Saulo Lopes dos Santos ICA SEDE 10/02/2025
Jamily de Sousa Santana ICA SEDE 10/02/2025
Lavinia Cardoso Gomes ICA SEDE 10/02/2025
Lorenzzo Francisco Fedato Matheus ICA SEDE 10/02/2025
Luma Victdria dos Santos Passos ICA SEDE 10/02/2025
Maria Clara Alexandre de Moura ICA SEDE 10/02/2025
Melissa Isabely de Souza Carone ICA SEDE 10/02/2025
Pietra Giovanna Bertocco Silva ICA SEDE 10/02/2025
Sarah de Sousa Pereira ICA SEDE 10/02/2025
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Vinicius Jaques Silva ICA SEDE 10/02/2025
Yasmim Melo Camargo ICA SEDE 10/02/2025
Ana Luisa Cecchinato ICA SEDE 10/02/2025
Daniel Augusto de Godoy Tsukada ICA SEDE 10/02/2025
Derik Souza Moraes ICA SEDE 10/02/2025
Heloisa Aparecida dos Santos ICA SEDE 10/02/2025
Isabela Alves Queiroz ICA SEDE 10/02/2025
Ithalo Breno Dantas Ricarte ICA SEDE 10/02/2025
Maria Clara Bonfanti ICA SEDE 10/02/2025
Livia Alves Vioto ICA SEDE 10/02/2025
Matheus Henrique Severino de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Rauny Tauan Marques Ribeiro ICA SEDE 10/02/2025
Rebeca Silva Damiao ICA SEDE 10/02/2025
Sophia Lara de Souza ICA SEDE 10/02/2025
Thauane lzabelle Batista da Silva Santos ICA SEDE 10/02/2025
Victor Hugo Penteado Rodrigues ICA SEDE 10/02/2025
Cau3 Batista Farabello ICA SEDE 10/02/2025
Kerolayne Gabrielly Ferreira da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Maria Fernanda Bispo dos Santos Rocha ICA SEDE 10/02/2025
Ana Julia Citelli Borsarini ICA SEDE 10/02/2025
Ana Luiza Maia Monteiro ICA SEDE 10/02/2025
Thauane Mariana Azevedo Santos ok ICA SEDE 10/02/2025
Jodo Carlos da Silva Junior ok ICA SEDE 10/02/2025
Anne Vitdria Goncalves Rocha ok ICA SEDE 10/02/2025
Marcos Levi Cordeiro Cavalcante ICA SEDE 10/02/2025
Giovana Vitéria Vicente Alves ICA SEDE 10/02/2025
Giovanna de Oliveira Pereira ok ICA SEDE 10/02/2025
Melissa Gonzaga Feliciano ICA SEDE 10/02/2025
Ruan Pinotti Biazzi ok ICA SEDE 10/02/2025
Yasmin Thalita Canatto de Lima ok ICA SEDE 10/02/2025
Fernando Machado da Silva ICA SEDE 10/02/2025
Ana Luiza Micena Pereira ICA SEDE 10/02/2025
Marcus Vinicius Micena Pereira ICA SEDE 10/02/2025
Isabelly do Amaral Ribeiro ok ICA SEDE 10/02/2025
Isla Maria Lopes dos Santos ICA SEDE 10/02/2025
Levi Felipe Araujo Senne ICA SEDE 10/02/2025
Pablo Gabriel De Jesus Silva ok ICA SEDE 10/02/2025
Eduardo de Abreu Diogo ICA SEDE 10/02/2025
GARATUIJAS
Claus Pires Gongalves VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Enzo Gabriel Maia dos Santos VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Felippe lzidoro de Araujo VALERIO 17/02/2025
Kamilly Victéria da Silva Santos GARATUJAS 17/02/2025
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VALERIO
GARATUIJAS
Kevin Barboza Pereira VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Livia Viana Alves VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Livya Beatriz Ribeiro da Silva F VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Luisa Vitdria Souza Cardoso VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Maria Eduarda Batista Farabello VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Matheus Dreger Ferreira VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Nataly Diniz de Oliveira VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Raphaella Valentina Rodrigues Rempel VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Sophya Oliveira VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Thais Conde de Oliveira VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Vitéria Helena Silva VALERIO 17/02/2025
GARATUIJAS
Yorrana Maria de Jesus de Brito VALERIO 17/02/2025
2.5.2 Desligamentos: 03
NOME PROCEDENCIA DATA SAIDA
Fernando Machado da Silva SEDE 17/02/2025
Ana Luiza Micena Pereira SEDE 26/02/2025
Marcus Vinicius Micena Pereira SEDE 26/02/2025

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVICO
O projeto Papo Reto foi pensado e estruturado para compor as agdes preventivas

conduzidas pelo ICA ao seu publico beneficiario, se destacando por sua inovagao,
ao considerar esta demanda algo ainda pouco explorado nos diversos espacgos
pelos quais os adolescentes estdo inseridos, embora conscientemente esta seja
uma demanda de toda a sociedade. Somado ao intuito de fomentar a garantia de
direitos de adolescentes e jovens por meio de oficinas educativas, intervencoes e
monitoramento social acerca das questdes oriundas da adolescéncia e juventude.
As atividades desenvolvidas pelo Projeto Papo Reto vem ao encontro dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagdo das Nacgoes
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Unidas (ONU), e assim busca direcionar por meio de um olhar atento e apurado dos
profissionais, a identificacdo de situacdes de risco e ameagas a saude fisica e
mental dos participantes, tais como abandono ou negligéncia familiar, violéncias
domésticas e violéncias sexuais, a realizagdao dos encaminhamentos necessarios e
considerando a aplicabilidade dos protocolos cabiveis junto a rede de protegcéo
municipal.

E assim, parte dos atendimentos previstos atentam-se ao enfrentamento de
situacdes de violacdo de direitos, em especial no que se refere a superagao de
problemas que restringem ou impedem seu acesso, permanéncia e aproveitamento
das atividades.

Em suas oficinas dedica-se a incorporar momentos especificos para o dialogo
com adolescentes sobre temas inerentes as fases de desenvolvimento e da
estrutura social, sob orientacdo técnica qualificada, promocgdo de atividades
diferenciadas e o0 acesso a informagdes de qualidade.
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3.1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE DE TRABALHO

Rotinas Técnicas

Atividades Administrativas (Sistema Bussola, Planilhas,

Treinamentos Equipe, etc) 162
Cadastro 18
Avaliagdo Inicial (Matricula/Rematricula) 138

Desvinculacdo,/Desligamento 3
Orientacdo Equipe (psicologa f Assistente Social) 0
Discussdo de Casos 7
9
3

Solicitacdo educadoresfOrientadores

Devolutiva aos educadores/Orientadores

Acolhida e Escuta 50
Atendimento/Orientacdo Individual aos Usudrios/Familiares 43
Atendimento em Grupo aos Usudrios 1
Elaboragdo de Relatorios técnicos 1
Relatdrio Prestacdo Contas Fil
Encaminhamentos e monitoramento do processo 5
Visita Domiciliar / Busca Ativa 0
Evolucdo de Prontudrio 138
Encaminhamento/Orientaciio Cad Unico (0]
Contato Whatts Zap 24
Contato Telefdnico/ E-mail 21
Articulagdo com a rede 5
Articulacdo com voluntarios 0
Reunides rede/equipe técnica, pais 15
Andlise e ouf Estudo socioeconomico 135

Direcionamento de doacdes/orientacio acesso a servigos e
beneficios 9

Total Servigos executados: 791
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3.2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS USUARIOS PELA EQUIPE

O direcionamento das atividades desenvolvidas nas oficinas busca ampliar o
universo informacional e desenvolvimento critico de adolescentes em temas que
circundam a garantia de seus direitos, colaborando com a prevengao de violagdes e
reducdo de riscos sociais, bem como ampliacdo do autoconhecimento. O
planejamento das atividades é realizado por semana e aplicado nas diferentes
turmas baseado no cronograma semanal. De acordo com a educadora do projeto,

segue as atividades desenvolvidas.

Semana 3 - 17/02 a 21/02/2025 de fevereiro de 2025
Tema trabalhado: Competéncias Socioemocionais: Boas-Vindas “Acolhendo
as Emocgoes”

Por ser um movimento de integragdo com a educadora, esta semana foi
dedicada a constru¢do dos vinculos com as turmas. Mediante a isso, como proposta
de atividades foram desenvolvidas duas dinamicas "permita-me te apresentar" e a
"acolhendo as emogdes" ambas as dinamicas possuem o objetivo de trabalhar a
vinculagédo e acolhida. Para essa atividade foi realizada uma roda na qual todos se
sentaram no tatame, na dindmica "permita-me te apresentar" o educando escolhia
um outro educando que ndo conversou muito e/ou que tivesse menos contato e
formavam duplas e em formato de circulo cada dupla virava de frente para o
educando escolhido e se apresentava, depois desse momento eles teria que
apresentar em conversa com todos da roda. Cada educando se apresentaria se
passando pelo outro educando.

Na dinamica "acolhendo as emocgdes" os educandos escreveram em um
pequeno papel colorido uma emocgao que eles tivessem dificuldade de sentir e/ou de
expressar. No verso do mesmo papel coloca o0 nome, em seguida o0s papéis
coloridos foram devolvidos no centro da roda, dois educandos, em lados opostos da
roda estavam com as plaquinhas para abanar os papéis para que misture e espalhe.
Os educandos pegaram um desses papéis coloridos e colaram na folha A4, em
formato de mapa mental, nesta folha escreveram propostas para expressar de

maneira saudavel a emocao descrita no papel colorido.
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De forma geral as turmas receberam de forma positiva as atividades, sendo
prestativos em engajados. No momento da dinamica protagonizaram todas as
etapas com bastante éxito, fizeram com muita criatividade o momento da escrita.
Uma turma em especial se apresentou de forma bastante agitada, em alguns
momentos sendo necessario pontua-los sobre o objetivo da oficina, um dos
educandos estava mais reservado e foi acolhido pela educadora, também foi
necessario realizar uma intervengao com a turma em forma de roda de conversa
para reafirmar os combinados com a turma, por essa razdo a atividade nao foi
integralmente desenvolvida. Nas demais turmas, observou-se que n&o ha

dificuldades de seguir os combinados estabelecidos pela instituigéo.

Semana 4 — 24/02 a 28/02/2025 de fevereiro de 2025

Tema trabalhado: Competéncias Socioemocionais: Expressando as Emog¢oes
A educadora dividiu a turma em pequenos grupos de 4 a 5 alunos. Cada grupo
recebeu um conjunto de cartdes com diferentes emogdes escritas neles (exemplo:
alegria, tristeza, raiva, medo, surpresa, tédio/ironia/vergonha, desgosto) e a folha
com as sugestdes de como expressar a emogao, que os educandos tiveram
produzido no encontro anterior, para encenar para o grupo. Os cartbes foram
preparados antecipadamente, e cada grupo apresentou uma breve histéria sem
falar, apenas com expressdes corporais, de uma situacdo que deveria conter a
emogao escolhida no cartdo pelo grupo. Cada grupo escolheu um cartao e teve que
criar uma pequena cena de teatro que expressasse a emocao descrita nele, usando
apenas expressoes faciais, gestos e movimentos que transmitisse a emocgao.

Cada grupo apresentou sua cena para a turma. Apds cada apresentagao, os
outros alunos tiveram que adivinhar qual emocdo estava sendo expressa. O
educador mediou as discussoes, fazendo perguntas para instigar os educandos a
identificar as emocoes.

A atividade trouxe uma grande interacdao e reflexdo das turmas, onde eles
puderam exercitar a habilidade de ouvir uns aos outros, além de auxiliar em uma
proximidade saudavel com os colegas de turma, ao ponto de entender as

expressdes encenadas em cada expressao encenada.
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3.3 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM AS FAMILIA

Durante o més de fevereiro, a instituicdo ICA implementou uma série de
eventos e iniciativas de grande relevancia, reafirmando seu compromisso continuo
com o desenvolvimento integral e o bem-estar das criangas e suas familias.

O més iniciou com a realizagdo das matriculas de novos usuarios, bem como o
registro de interesse para vagas disponiveis, atendendo familias em busca de
oportunidades socioeducativas que possam promover o fortalecimento de vinculos e
o desenvolvimento social. As matriculas se estenderam ao longo do més, com a
inclusdo de criangas e jovens em todos os ciclos oferecidos pela instituicdo. Este
processo foi acompanhado de perto pela equipe social, que se dedicou a garantir a
inclusdo de cada educando nos programas educacionais e atividades oferecidas.

Paralelamente, nas atividades semanais, a instituicao trabalhou com os usuarios
o tema “Cultura para a Paz”, buscando cultivar um ambiente seguro, acolhedor e
inclusivo, propicio ao aprendizado, a reflexdo e ao desenvolvimento pessoal. A
proposta foi trabalhar com as criangas e seus familiares a importancia da
compreensao, da tolerdncia e da resolugdo pacifica de conflitos no cotidiano,
promovendo, por meio de leituras e discussbées, uma vivéncia de respeito mutuo e
cidadania. As atividades foram cuidadosamente planejadas para estimular o
desenvolvimento da empatia e da convivéncia harmoniosa entre os participantes.

Os atendimentos voluntarios também foram mantidos, proporcionando as familias
atendidas uma gama de servigos especializados, essenciais para o fortalecimento
das relagbes familiares e o apoio psicolégico e social necessario para o
enfrentamento das dificuldades cotidianas.

Entre os servigos oferecidos, destacaram-se consultas com psicélogos,
fonoaudidlogos, neurologistas, ginecologistas, neuropsicologos, além de aulas de
natagao e outras especialidades. Esses atendimentos tém sido fundamentais para o
acompanhamento das familias em suas necessidades mais urgentes e, a0 mesmo
tempo, para a promogao de uma saude integral que envolve tanto o corpo quanto a
mente.

A equipe técnica, composta por profissionais das areas de assisténcia social,

14
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psicologia, se dedicou de forma incansavel a analise continua de casos, realizando
articulacdes e parcerias em rede tanto de forma remota quanto presencial.

A equipe priorizou a realizagdo de visitas domiciliares planejadas e
agendadas com as familias atendidas, essas visitas, além de terem a funcao de
observar a dindmica familiar, possibilitaram uma melhor compreensdo das
necessidades de cada unidade familiar, permitindo a realizacdo de intervencgdes
mais assertivas e direcionadas para o fortalecimento dos vinculos familiares e para o
enfrentamento de desafios especificos. Tais agbdes visam proporcionar apoio
continuo, contribuindo para o bem-estar das criancas e de suas familias no ambiente
familiar e comunitario.

Em paralelo a essas atividades, a instituicdo fez a entrega de 14 cestas
basicas as familias atendidas, com o intuito de prevenir a insuficiéncia alimentar e
garantir que as necessidades nutricionais das familias ndo fossem comprometidas.
Esta acao visa também a dignificagdo das familias atendidas, além de fortalecer a
rede de apoio social da instituigao.

No més de fevereiro, a instituicdo deu continuidade a seus esforgcos com a
realizacdo da primeira reunido de pais e responsaveis do ano. Esta reunido
aconteceu em todos os polos de atendimento. A equipe social se dedicou a oferecer
orientagdes gerais, abordando aspectos importantes da rotina institucional e social
dos educandos, além de orientagdes pontuais sobre o acompanhamento de suas
atividades e progresso.

Essa reunido teve um carater formativo e informativo, permitindo aos
responsaveis conhecerem melhor o funcionamento da instituicdo e o papel dos
educadores no desenvolvimento de seus filhos. Para proporcionar um ambiente
acolhedor e de maior interagéo, a equipe organizou uma dinamica com os pais, cujo
objetivo era ilustrar de forma pratica o processo de acolhimento realizado
diariamente com os atendidos na instituicio.

A participagao dos responsaveis foi ativa, demonstrando um grande interesse
pelo bem-estar e desenvolvimento de seus filhos, observou-se um engajamento
significativo.

Um dos momentos mais marcantes da reunido foi o espago aberto para
depoimentos. Algumas familias, de maneira espontanea, destacaram a importancia
da instituicdo no dia a dia de seus filhos, agradecendo o suporte e os beneficios

proporcionados.
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Ao final da reuniado, todos os responsaveis receberam kits de Lego, que foram
gentilmente doados a instituicdo. Esses kits foram destinados as familias como uma
forma de promover atividades ludicas em casa, estimulando a interagédo e o
desenvolvimento cognitivo das criangas, além de fortalecer os lagos familiares por
meio de atividades colaborativas.

No encerramento do més de fevereiro, as atividades institucionais
concentraram-se em processos administrativos essenciais, como a evolugdo dos
prontuarios dos usuarios, o preenchimento de indicadores de acompanhamento, a
elaboragao de relatérios detalhados de prestagao de servigos e a organizagdo dos
documentos institucionais. Essas atividades foram fundamentais para garantir o
cumprimento das exigéncias legais e para a continuidade da exceléncia nos servigos
prestados pela instituicdo. A equipe administrativa dedicou-se a assegurar a
qualidade e a precisao dos registros, garantindo a transparéncia e a integridade dos
processos institucionais. Esses esforcos administrativos sdo fundamentais para
garantir o bom funcionamento da instituicdo, possibilitando o desenvolvimento de
novos projetos e o aprimoramento continuo das agdes voltadas ao atendimento das

familias e ao fortalecimento dos vinculos familiares.
3.4 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM A COMUNIDADE

° Apoio dos voluntarios do Centro de Voluntariado apoiaram a
entidade Centro de Convivéncia Infantil.
° Integra_Cessao do Espago_Articulagdo em rede: Uso espago
ICA — Agéo Tai Chi Chuan sabados e domingos com 14 participantes
° Integra_Cessao do Espacgo_Articulagdo em rede: Uso espago
ICA — Acao Kung Fu sabados e domingos com 12 participantes
° Integra_Cessao do Espago_Articulagdo em rede: Formagéao -
SUAS Assisténcia - Secretaria de Mogi Mirim-SP - Tema: Trabalho de
Grupos nos Servigos de PAIF e PAEF com 21 participantes
° Integra_Centro de Voluntaria do_Encontro de Voluntarios — com
38 participantes
° Integra_Formacédo Comunitaria_Ciclo Inclui: Contos e encantos
do Folclore com 32 participantes
° Integra_Articulagcdo em Rede Advocacy Férum das Entidades
com 06 participantes
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) Integra_Formagao Comunitaria_ - Musicalizagao Infantil -
Vivéncias e Praticas Ludicas para sala de aula (online) com 46
participantes

° Praticas integrativas Oficinas de Taekwondo para a comunidade
nos seguintes dias: quarta das 19h até 20h30 e sabado das 9h até
10h30 com total de 49 participantes.

° Praticas integrativas Oficinas de Xadrez para a comunidade nos
seguintes dias: quarta das 17h até 18h30 e sabado das 10h até 11h30
com total de 15 participantes.

° Praticas integrativas Oficinas de Ballet para a comunidade nos
seguintes dias: tergca das 16h30 as 17h30 e quinta das 16h30 até
17h30 com total de 20 participantes.

3.5 INDICADORES DE AVALIAGAO MONITORAMENTO

DESCRIGAO

DEFINICAO DO _— DEZ JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ Média
INDICADOR
INDICADOR
Realizar 1 ofici Oficinas 5% de
se?alrfglr deo1ltl:1lg?a educativas frequéncia 79% 79%
semanais mensal
para 160 Avaliaco d
adolescentes Ve:c_le!(;ao as 80% d
no contraturno o {cmase i ; €
escolar emas satisfacéo
realizados
Oferecer 5 Familias

Convidar
especialistas | 2 encontros
nos assunsto durante

abordados o projeto
para participar
dos encontros

encontros
formativos para as
familias
dos adolescentes
beneficiados.

3.6. CAPACITAGAO INTERNA/EXTERNA DA EQUIPE DE TRABALHO

A primeira semana do més de fevereiro ainda foi dedicada para as formacdes
continuadas ofertadas através da Jornada Institucional. Do dia 03 & 07 de fevereiro a
equipe contou com espaco de troca para finalizar o planejamento pedagdgico,
formagdes sobre vivéncias artisticas, grupo de estudos sobre Educacédo Anti

Racista, alimentacao saudavel e a finalizagao da Jornada.
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No dia 21/02 foi realizada a formacao trilhas de liderangca e comportamento para a

equipe envolvida no projeto.

3.7. CONTATOS/REUNIOES/ARTICULAGOES DA EQUIPE DE TRABALHO COM
A REDE DE ATENDIMENTO

Forma de Contato
Data Equipe de Trabalho Rede de Atendimenta/Objetive ontoto | Contam
Whatsapp | Tel/ Email
10/02/2025 CRAS Planalto Articulagdo Silvia - CRAS Planalto b
11/02/2025 CRAS Planalto Articulagdo Silvia - CRAS Planalto [ agendamento de reunido X
11/02/2025 Escola estadual Maria Tereza- Planalto Contato Escola Estadual Maria Tereza Jesus Paiva - Planalto b
13/02/2025 Escola estadual Maria Tereza- Planalto (Contato Escola Estadual Maria Tereza Jesus Paiva - Planalto b
14/02/2025 Escola estadual Maria Tereza- Planalto Contato Escola Estadual Maria Tereza Jesus Paiva - Planalto X

3.8. COMO REALIZA DIVULGAGAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA DE ACORDO COM A LEI 13.019/14, ART. 10 E 11
Sao realizadas as divulgagbes das atividades desenvolvidas e parcerias celebradas

com a administrag&o publica e outras, através das seguintes midias sociais:

o YouTube:https://www.youtube.com/channel/UChB-fBGOA6t5y65yZhVcO_g?

view_as=subscriber

o Facebook Perfil: https://www.facebook.com/projetoica
o Facebook Pagina: https://www.facebook.com/instituicaoica/
o Instagram: https://www.instagram.com/instituicaoica/

o Linkedin: https://pt.linkedin.com/company/ica---institui-o-de-incentivo-a-crian-
a-e-ao-adolescente-de-mogi-mirim

o SITE: https://www.projetoica.org.br/ Whatssap: 981780447 (Social) / 99357-
6784 (Comunicagéo).

o Placas de identificacdo dos termos de colaboracdo com poder publico fixadas

nos pontos de atendimento.
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4. RECURSOS HUMANOS:

4.1 VOLUNTARIOS DA ORGANIZAGAO SOCIAL
Abaixo encontra-se a lista atualizada de profissionais voluntarios do ICA, que
demonstram interesse e disponibilidades para atuar junto ao Projeto para agdes de
prevencao e combate as diferentes vulnerabilidades identificadas nos educandos da
instituicao.

Quantidade de Voluntarios
Academia

Atelié (desenho e pintura)
Cabeleireiro
Cardiologista

Clinico Geral

Colégio Sanquim

Dentista

Dermatologista

Diagndstico e Imagem Ideal Sadde

Endocrinologista

Escola Inglés

Farmacia manipulagio

Fisioterapia

Fonoaudidloga

Gastroenterologista

Ginecologista
Laboratorio Central
Meurologista
Mutricionista

Oftalmologistas
Ortodontista
Ortopedista
otica

Otorrinolaringologia
Pediatra
Psicanalista

alalmmlalal|lalmllmlalmlalalalalalmao|lal ]l ara] = na
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—
—

Psicologos

Psicoterapeuta

Psiguiatra

RX aparelho Ortodonto

Van

Voluntaria Colégio Sanguim
Apoio Cozinha

Voluntario Apoio Refeitdrio
Voluntario Espaco ICA
Voluntario para carregar doacdes p/ familias
Van Transporte Férias

alalw|lala] =

—
—

Voluntario espaco externo
Voluntario Mogi Guacgu
Voluntaria Apoio Diversos
Voluntario Bombeiro Civil
Total

o T IR ) i .

w
=]

4.2. HOUVE MUDANGA DA EQUIPE DE TRABALHO NO MES? QUAL?

Sim, foi efetivada a contratacéo da oficineira/educadora.

4.3. HOUVE MUDANGA DE DIRETORIA OU ALTERAGAO ESTATUTARIA NO
MES? QUAL?

Nao houve notificagdo de mudanca de diretoria ou alteragao estatutaria no més.

5. INFRAESTRUTURA:

Nao houve notificacdo de mudanca na infraestrutura.

6. POTENCIALIDADES:

Entre as potencialidades deste més, destacam-se as primeiras semanas

dedicadas a formacgao, atualizagéo e planejamento da equipe, além da finalizagcédo da
Jornada Institucional. Este momento proporcionou um importante espago de troca e
acesso a novas metodologias, que serviram como referéncias nas oficinas e nas
atividades.

O inicio da nova educadora e o processo de construgdo de vinculos com os
educandos também podem ser considerados aspectos positivos deste periodo,
especialmente porque a tematica abordada foi relevante para trabalhar questoes
sobre vinculos e os sentimentos ligados aos novos comegos, assim como o

aprender a lidar de forma mais saudavel com as emogdes, que nem sempre se
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mostram aos adolescentes de forma positiva. Observou-se que as turmas
demonstraram boa receptividade a nova educadora, o que facilitou a adesao nas
atividades propostas e o engajamento.

Outro ponto a ser destacado foi a participagao significativa nas reunides de
familias, momentos de extrema importancia para integrar as familias como agentes
ativos e participantes no processo de desenvolvimento integral dos adolescentes.
Nesta primeira reunido, foi possivel estreitar o dialogo entre a instituicdo e a familia

dos educandos.

7. FRAGILIDADES:

Apesar dos esforgos da equipe, ndo foi possivel iniciar as atividades na sede ICA
Planalto, o que pode ser entendido como uma fragilidade neste més de fevereiro,
foram realizadas articulagbes com a escola estadual do bairro, bem como com o
CRAS local, no entanto devido ao retorno das aulas e reorganizacdo nos
equipamentos publicos, essas agdes foram prejudicadas. No decorrer do més foram
realizadas divulgagdes a fim de atrair o publico alvo do projeto.

A equipe continua engajada e realizando articulagdes, inclusive estando
presencialmente no bairro, visando facilitar o contato com a familia e sanando

possiveis duvidas, para que o quanto antes as atividades sejam iniciadas no local.

8. CRONOGRAMA SEMANAL DE ATIVIDADES:

PROJETOS

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta

08h00 - 03h00 HTP HTP

08h00-10h00  HTP HTP HTP

10h00 - 11h00 HTP HTP

11h00-12h00  |HTP HTP HTP

13h30- 14h30 HTP

14h30- 15h30 HTP

15h30-16h30 HTP HTP

17h30- 19h30

CHS 30
Valorfhora
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9. LISTA DE PRESENGCA E APROVEITAMENTO DOS USUARIOS:

Em anexo

10. ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO
RELATORIO: Em virtude da profissional Emilly estar em atestado médico no

dia da assinatura do relatério embora a mesma tenha realizado a elaboracao
iremos enviar sem a assinatura da mesma

Emilly Cristina da Silva Souza

Psicéloga

11. ASSINATURA DO COORDENADOR OU PRESIDENTE:

Documento assinado digitalmente

“b DANILO SILVA ALBERTI
g Data: 14/03/2025 20:50:51-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Danilo Silva Alberti
Coordenador Area de Desenvolvimento Territorial,

Social e Governamental

Mogi Mirim, 14 de margo de 2025.
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Anexo | - Lista de Presenca

Relatorio mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educacio no-formal
Fevereiro / 2025 Grupo: 2025 - Papo reto - Inspira |
Atividade: 2025 - Papo reto - Inspira | - atividade

NOME 01 02 03 0405 06 07 08|09 10 11 12 13 14 |15 16 17 18 19 |20 21 22 23 24 25 |26 27 28 ASSINATURA
ALICEL C.LAGE P A

ANTONIO L R OLIVEIRA
DIONATAN M. 5 FILHO
EMANUELLY Y. 5. DIAS

slwn|e

EMANUELY §. BENTAMARD

n

GABRIEL V. C. GOMES
GABRIELA C.5 PAULA
JAMILLY D. 0. NOGUEIRA
JUAN G SILVA

@le|ue

10 | JULIA G A SILVA

11 | LIVIA FAVERD DAVOLE

12 | LIVIAG R SANTOS

13 | LORENA P.LIMA

14 | MARIAE G TIRICH

15 | MATHELS M. GOMES

16 | MAYCON D.P. RIZATTO
17 | MICHELLE [ P RIZATTO
18 | MIGUEL H. B. FRANCISCO
19 | NICOLE V. SANTOS

20 | PEDRO R B.FRANCISCO
21 | REBEKAV.5. PORTO

22 | RYAN B. TOLEDO

23 | SOPHIE B.G. ROCHA

24 | THOMAS H. V. ALVES

25 | VINICIUS T. MANSONETTO
26

» v(p(v 97 v|v|v k(v U vV |k lv V|0 (0T V|
> VT T Y PPPTTTUTRPTUT DDV DD ODY

Educador:

Relatorio mensal de pres encas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educacio nao-formal
Pevereiro f 2025 Grupo: 2025 - Paporeto- Inspirall
Atividade: 2025 - Papo reto - Inspirall - atividade

NOME 01 02|03 04 05 06 07 08 OF 10 11 12 |13 14 15 16 17 18 1% 20 21 22 23|24 25 26 27 18 ASSINATURA

1 | ANALM.MONTEIRO P P
BRUNA G. . RODRIGUES
FELIPE 0.50UZA

| caBRIELD. COMES

r|uw|r

ISADORA F. DAVOLI

n

JEYCE F D EVANGELISTA
KETELLYN V. B. SILvA
LORENZO C_ OLIVEIRA

| LucAs R A OLIVEIRA

w|m |~ e

10 | LUIZA C X SANTOS

11 | MARCELING RS NETO
12 | MARIA E MARUCHI

13 | MARIA L B.S.LUIZ

14 | MARIANA G. V. ALVES
15 | SIDINEI G P.RIZATTO

9|9 PV |W|V|V PV (V|V|V VDD
» v ulv|p|vie Ui (v|oiw »|w

16 | YANF.5.50UZA

Educador:
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Relatorio mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educagio nio-formal
Fevereiro / 2025 Grupo: 2025 - Paporreto - Inspira il
Atividade: 2025 - Papo reto - Inspira 1] - atividade

NOME 01 02 03 O4 05 05 OF 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 ASSINATURA
A

ALICYA A MANSONETTO

2 | ANAB.B.FERNANDES -

w

BRUNA DE LIMA NUNES -
4 | DAVIL G GALDINO -
5 | EDUARDA M. C.OLIVEIRA -
& | EMILY F. B MENDES -
7 | ESTER SivA

8 | FELIPE S PEREIRA

¥ | LAUANY V. C.FERREIRA g
10 | LAURA E 5. GALDINO -
11 | LORENAG. B. SILVA 2
12 | LUCAS R M. REIS -
13 | LUISF.V. SOUZA

14 | LUIZ H.G. GONCALVES

15 | MARCELLOH BARBOSA

16 | MARIA E 5. OLIVEIRA ”

»» 9V v vV PV VOV OR

17 | MARIAF.B.5. ROCHA

18 | MURILO G. ZANIBONI -
19 | NICOLAS A SILVA -
20 | PEDRO JORGE LUCIANG

21 | RAPHAEL C SOUZA

22 | RAPHAEL R. MUCHINI

23 | MALENTIM L. SILVA -
24 | VICTOR R_T. BERNARDO -

" " v 9" 9 %" ¢ PP VOV VYOOV P VOV VPV P VO

" v v v v v 90

25 | YURIG.C. BALBING -

Educador:

Relatério mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educacao nao-formal
Fevereiro ! 2025 Grupo: 2025 - Papo reto - Inspira IV
Atividade: 2025 - Papo reto - Inspira IV - atividade

NOME 01 02 03 04 05 04|07 OB 09 10 11|12 13 14 15 14 17 |18 19 20 21 |22 23 24 25 26 27 28 ASSINATURA

1 | AMANDA VILAS BOAS = P P
AMA L C. BORSARINI
ANA L P. BIAZOTTO -
ANA LUISA SILVA =
BEATRIZ V. 5OUZA -
| BREMO V. B. GONCALVES =
7 | CAMILAB. N. SILVA -

ol aju|wn

8 | CRISTYAN A N.SOUZA -
% | DANIELH.L 5 A JONIOR -
10 | GIOVANNA G. 5. G. SUPPERSI -
11| ISABELLA Z T.SANTOS -
12 | IVANS.L SANTOS -
13| JAMILY S SANTANA -
14 | KEROLAYNE G.F. SILVA -
15 | LAVINIAC. GOMES -
16 | LORENZZOF. F. MATHEUS -
17 | LUMA Y. 5 PASSOS -
18 | MARCUS V. M. PEREIRA -
15 | MARLAC. A MOURA, -
20 | MARIAE MARUCHI - -
21| MELISSALS. CARONE -
22 | PEDROG. O.FERREIRA -
23 | PIETRAG. B.SILVA -
24 | SARAHS. PEREIRA -

25 | VINICIUS J.SHVA -

v|/uv viv(» (v W|® v V(U B v(v(lU(v W|k|V|®| VU |V
(9 9 Y F VW T O|PTV OV PPV G PO T O DO

26 | YASMIM MELO CAMARGD =

Educador:
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Relatorio mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educagio nao-formal
Fevereiro ! 2025 Grupo: 2025 - Papo reto - Garatujas Valério
Atividade: 2025 - Papo reto - Garatujas Valério - atividade
NOME 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 ASSINATURA.
1 | CLAUS P.GONGALVES - - - A
2 | ENZOG.M.SANTOS P ]
3 | FELIPPE L ARALLIO P ]
4 | KAMILLY V.5.SANTOS P ]
5 | KEVIN B.PEREIRA P ]
& | LIVIAVIANA ALVES P P
7 | LivYaB.R.SILVA P ]
8 | LUISA W 5 CARDOSO P
9 | MARIAE B.FARABELLO P ]
10 | MATHEUS D. FERREIRA A A
11 | NATALY D.OLIVEIRA P ]
12 | RAPHAELLA V. R.REMPEL P B
13 | SOPHYAOLIVEIRA ]
14 | THAIS C. OLIVEIRA - - A A
15 | VITORIA H. SILVA A
16 | YORRANA M. L BRITD - - A ]
17
18
19
i
i
2
23
24
25
26
Educador: Natdlia Abreu
Relatorio mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educacio nio-formal
Fevereiro / 2025 Grupo: 2025 - Papo reto - Inclui madulo 11
Atividade: 2025 - Papo reto - Inclui madulo 1l - atividade
NOME 01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12 13 |14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 ASSINATURA
1 | ANNE V.G ROCHA - P P
2 GIOVANA V. V. ALVES P A
3 | GIOVANMNA O. PEREIRA P ]
4 ISABELLY A. RIBEIRO P P
5 | ISLAM.L SANTOS P ]
& | JoAoc. s HiNIOR ] ]
7 | LEVIF.A SENNE P ]
8 | MARCOSL C CAVALCANTE A P
% | MELISSAG. FELICIAND P A
10 | PABLO G ) SHVA P ]
11 | RUAN PINOTTI BIAZZ| P P
12 | THAISR. COSTA P ]
13 | THAUANE M_A SANTOS P P
14 | YASMIN T.C.LIMA P p

Educador:
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Relatorio mensal de presencas Projeto: 2025 - Papo Reto Categoria: Educagio ndo-formal
Pevereiro ! 2025 Grupo: 2025 - Papo reto - Inclui madulo |
Atividade: 2025 - Papo reto - Inclui médulo | - atividade
MOME 0102 03 04 05 06 07 OB 05 10 11 12 13 14 15 14 17 |18 19 20 21 22 23 24 25 24 27 28 ASSINATURA
1 | ANALC.BORSARINI - - - P
2 | ANALM.MONTEIRO - P
3 | CAUAB.FARABELLO - A P
4 | DANIELA G. TSUKADA A P
5 | DERIK SOUZAMORAES - ] A
& | HELOISA A SANTOS A P
7 | ISABELA A QUEIRDZ - ] P
8 | ITHALO 8.0, RICARTE - ] P
¥ | KEROLAYNE G. F SILVA - A P
10 | LIVIAALVES VIOTO - P P
11 | MARIA CLARA BONFANTI ] P
12 | MARIAF. B.5. ROCHA - A P
13 | MATHEUSH. 5.50UZA - ] P
14 | RAUNY T.M. RIBEIRO - ] P
15 | REBECA SILVA DAMIAD - ] P
16 | SOPHLA LARA DE SOUZA ] P
17 | THAUANE L B. 5. SANTOS - ] P
18 | VICTOR H.P. RODRIGUES ] P
1%
20
2
22
23
24
25
26
Educador:
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